南宁市妇幼保健院
2023年公开招聘工作人员公告
根据医院业务发展需求，现向社会公开招聘以下岗位人员，具体招聘事宜如下：
一、基本条件：
1.遵守国家宪法和法律，具有良好的思想政治素质和道德品质，诚实守信，无违规违纪行为。
2.性格开朗，乐于合作，具有较强的学习能力、沟通能力、创新能力和责任意识，具有良好的心理素质及身体素质。
3.具有奉献意识和敬业精神。
二、招聘岗位、人数、专业和资格条件
	序号
	岗位
	人数
	专业
	资格条件

	
	(职位)
	
	
	学历学位
	职称
	年龄
	其他条件

	1
	儿童保健科主任
	1
	临床医学或儿科学
	大学学士及以上，硕士学位及以上优先
	主任医师
	45岁以下
	具有2年及以上三级医院工作经历，有从事儿童保健临床相关工作经验，有一定的管理经验，享受医院人才引进相关政策，优先考核入编，具体薪酬待遇面议。

	2
	超声学科学术带头人
	1
	临床医学或医学影像
	大学学士及以上，硕士学位及以上优先
	副主任医师及以上
	40岁及以下
	具有2年及以上三级医院工作经历，有从事超声临床相关工作经验，有一定的管理经验，享受医院人才引进相关政策，优先考核入编，具体薪酬待遇面议。

	3
	放射学科学术带头人
	1
	临床医学或医学影像
	大学学士及以上，硕士学位及以上优先
	副主任医师
	40岁及以下
	具有2年及以上三级医院工作经历，有从事放射临床相关工作经验，有一定的管理经验，享受医院人才引进相关政策，优先考核入编，具体薪酬待遇面议。

	5
	外科学科学术带头人
	1
	临床医学或外科学
	大学学士及以上，硕士学位及以上优先
	副主任医师
	40岁及以下
	具有2年及以上三级医院工作经历，有从事外科临床相关工作经验，有一定的管理经验，享受医院人才引进相关政策，优先考核入编，具体薪酬待遇面议。

	6
	医务部副部长
	1
	临床医学、儿科学、妇产科学等临床相关专业
	全日制大学本科及以上学士学位
	副主任医师及以上
	40岁及以下
	具有2年及以上二级综合或三级专科医院医务科/医务部工作经历，有一定的管理经验及公文写作功底，担任过医务科副科长及以上职务的优先。优先给予入编。

	7
	保健部副主任
	1
	[bookmark: _GoBack]临床医学、公共卫生类等相关医学类专业
	研究生及硕士学位及以上
	中级及以上职称
	40岁及以下
	具有2年及以上三级医院儿科、妇产科、保健相关岗位工作经历，有一定项目管理经验的优先。

	7
	医联办主任
	1
	管理类、医学类等相关专业
	全日制大学本科及以上学士学位
	无要求
	40岁及以下
	有2年及以上相关岗位工作经历，具有一定的管理经验及较强的统筹、沟通协调能力。

	8
	内科医师
	1
	临床医学或内科学专业
	全日制大学本科及以上学士学位
	医师及以上
	30岁及以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训或2023年完成规培毕业生。中级职称年龄放宽至40岁。

	9
	产科ICU医师
	2
	临床医学等相关医学类专业
	全日制大学本科及以上学士学位
	中级及以上职称
	40岁及以下
	具有5年及以上产科或2年及以上ICU临床工作经验。

	10
	儿科医师
	2
	临床医学或儿科学
	研究生及硕士以上学位
	初级职称
	30岁及以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训或2023年完成规培毕业生。

	11
	口腔医师
	1
	口腔正畸
	研究生及硕士以上学位
	初级及以上
	30岁及以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训或2023年完成规培毕业生。

	12
	精神科医师
	1
	临床医学类
	全日制大学本科及以上学士学位
	初级及以上
	30岁及以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训或2023年完成规培毕业生。

	13
	眼科医师
	1
	临床医学专业
	全日制大学本科及以上学士学位
	医师及以上
	30岁以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训。主治医师职称的年龄可放宽至40岁。

	14
	中医医师
	2
	中医学、针灸推拿学、中西医结合、中医骨伤专业
	全日制大学本科及以上学士学位
	医师及以上
	30岁及以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训或2023年完成规培毕业生。

	15
	放射科
医师
	1
	临床医学或医学影像
	全日制大学本科及以上学士学位
	初级及以上
	30岁及以下
	有医师执业资格，已完成住院医师规范化或2023年完成规培毕业生。主治医师职称及有CT、核磁共振诊断工作经验者年龄可放宽至35岁。

	16
	病理科医师
	1
	临床医学
	全日制大学本科及以上学士学位
	医师及以上
	30岁以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训或2023年完成规培毕业生。主治医师职称的年龄可放宽至35岁。

	17
	社区服务中心全科医师
	1
	全科医学专业、临床医学专业
	全日制大学本科及以上学士学位
	医师及以上
	30岁以下
	有执业医师证书，完成住院医师规培化培训。主治医师职称的年龄可放宽至35岁。

	18
	康复技师
	3
	康复治疗学或康复治疗技术
	全日制大学本科及以上学士学位
	初级及以上
	30岁及以下
	具有2年及以上二甲及以上儿童康复工作经历，特别优秀者可适当放宽条件。

	19
	中药师
	2
	中药学
	全日制大学本科及以上学士学位
	初级及以上
	30岁及以下
	具有2年及以上二甲及以上工作经历。

	20
	项目办干事
	1
	工程类或管理类
	大学本科及以上学士学位
	不限
	45岁及以下
	具有较强的沟通协调能力、语言组织组力、写作能力、业务熟练，有管理总务科或熟知项目审批办理流程及现场施工管理经验者优先。

	21
	人事科干事
	1
	公共卫生管理或管理类
	研究生及硕士以上学位
	不限
	30岁及以下
	中共党员，有2年及以上人事工作经验优先。

	22
	医疗保险科专职物价员
	1
	财经类
	大学本科及以上学士学位
	初级及以上
	30岁及以下
	熟悉基本的医疗服务价格及有对应岗位相关工作经历的优先


三、员工福利：
1.享受南宁市事业单位工资标准，节日福利待遇；
2.享受五险一金；
3.享受年度调薪；
4.享受国家级地方法定节假日、带薪年假；
5.享受免费体检；
6.享受职称晋升及待遇提升；
7.攻读硕士、博士报销学费，并发放全额基本工资、基础性绩效及一定比例的奖励性绩效工资；
8.提供免费的培训学习，国内外进修及学术交流的机会。
有意者请将个人简历和身份证、毕业证书、学历证书、职称证书、执业证书等复印件，通过面呈至南宁市妇幼保健院人事科，同时扫码报名登记。报名时间至2023年2月28日止。联系电话：0771-2426749 
联系人：莫老师、谢老师、廖老师
地址：南宁市友爱南路9号行政办公楼二楼人事科收

