
附件2 包头稀土高新区2022年事业单位面向社会公开招聘工作人员面试分组表

分组 主管部门 招聘单位 岗位名称 岗位编码

第一组

稀土高新区管委
会101

企业服务中心10101 综合管理 1010101

稀土高新区管委
会101

科技创业服务中心
10102

建设项目管理1（服务基层项目毕业生和
退役大学生士兵定向岗位）

1010201

建设项目管理 1010202

综合管理（高校毕业生定向岗位） 1010203

经济管理 1010204

稀土高新区党工
委102

党政办公室保障中心
10201

政策研究1（服务基层项目毕业生和退役
大学生士兵定向岗位）

1020101

政策研究2（高校毕业生定向岗位） 1020102

网络管理员（高校毕业生定向岗位） 1020103

稀土高新区管委
会101

政务服务中心10103

综合管理1（服务基层项目毕业生和退役
大学生士兵定向岗位）

1010301

综合管理2（高校毕业生定向岗位） 1010302

政务公开管理（高校毕业生定向岗位） 1010303

网上办事管理 1010304

第二组

稀土高新区党工
委102

党风廉政宣传教育中
心10202

办公综合1（服务基层项目毕业生和退役
大学生士兵定向岗位）

1020201

办公综合2 1020202

综合管理（高校毕业生定向岗位） 1020203

财务会计 1020204

计算机维护与网络管理 1020205

稀土高新区管委
会101

内蒙古自治区留学人
员创业园服务中心

10104

综合文秘 1010401

经济管理（高校毕业生定向岗位） 1010402

稀土高新区管委
会101

联合接访中心10106

信访管理1（服务基层项目毕业生和退役
大学生士兵定向岗位）

1010601

信访管理2（高校毕业生定向岗位） 1010602

信访管理3 1010603

稀土高新区管委
会101

稀土产业发展促进中
心（稀土产业论坛组
委会秘书处）10107

产业发展和企业服务 1010701

招商引资 1010702
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第三组

稀土高新区民馨
路街道103

民馨路街道党群服务
中心（便民服务中心
、退役军人服务站、
新时代文明实践所）

10301

财务管理 1030101

文化宣传服务 1030102

综合管理1（服务基层项目毕业生和退役
大学生士兵定向岗位）

1030103

综合管理2（社区党组织书记和社区工作
者定向岗位）

1030104

综合管理3（社区党组织书记和社区工作
者定向岗位）

1030105

稀土高新区稀土
路街道104

稀土路街道党群服务
中心（便民服务中心
、退役军人服务站、
新时代文明实践所）

10401

村书记助理 1040101

稀土高新区万水
泉镇105

万水泉镇综合保障和
技术推广中心10501

村书记助理 1050101

万水泉镇党群服务中
心（便民服务中心、
退役军人服务站、新
时代文明实践所）

10502

村书记助理 1050201

稀土高新区管委
会101

万水泉镇卫生院
10108

内科医师 1010804

外科医师 1010805

护士1（服务基层项目毕业生和退役大学
生士兵定向岗位）

1010806

护士2（高校毕业生定向岗位） 1010807

第四组 稀土高新区管委
会101

疾病预防控制中心
10105

传染病预防控制1（服务基层项目毕业生
和退役大学生士兵定向岗位）

1010501

传染病预防控制2（高校毕业生定向岗
位）

1010502

传染病预防控制3 1010503

卫生检验检测1（服务基层项目毕业生和
退役大学生士兵定向岗位）

1010504

卫生检验检测2（高校毕业生定向岗位） 1010505

卫生检验检测3 1010506
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