附件1
[bookmark: _Hlk125923155]台州海投集团公开选调中层岗位报名资格条件
	序号
	用人部门
	岗位
	需求人数
	年龄限制
	学历（学位）要求
	专业要求
	身份要求
	工作经历及其他要求

	1
	办公室
（董事会办公室）
	副主任
	1
	1988年1月1日以后出生
	全日制本科及以上学历
	专业不限
	具有公务员或事业编制（含参公）身份，或台州市属直接监管企业（一类用工），且满足下列具体要求。
	从事综合文字岗位工作2年以上

	2
	企业管理部
（审计法务部）
	副经理
	1
	1988年1月1日以后出生
（具有A类法律资格证书的年龄放宽到1983年1月1日以后）
	全日制本科及以上学历
	法学、法律、
国际经贸规则、
信用风险管理与法律防控、
法学理论、
民商法学、
诉讼法学、
经济法学、
法律（非法学）、
法律（法学）
	
	/

	具体要求
	一、公务员或事业编制（含参公）身份人员需满足以下条件之一：
1.在地（市）级机关或事业单位工作满5年；
2.在县（市、区）机关或事业单位，担任正股级及以上岗位工作满2年。
二、台州市属国有企业人员需同时满足以下条件：
1.在现市属直接监管企业工作满3年，且为符合跨企业流动的一类用工；
2.市属直接监管企业本部主管级或所属企业中层正职及以上同等岗位工作满2年；或中层以下不细分职务的市属直接监管企业本部普通工作人员岗位工作满5年。
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