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	遵义市大数据发展有限公司拟招聘人员职位表

	序号
	部门
	岗位名称
	人数
	年龄
	学历
	专业要求
	岗位要求

	1
	市场运营部
	项目运营
	4
	35周岁以下
	大学本科及以上
	市场营销、电子商务、工商管理、计算机相关专业；非相关专业应聘，须具有对应职称或业内权威机构颁发认证的相关资格证书，或相关行业从业经验证明材料
	1.3年以上互联网公司运营工作经验；
2.具有较强的互联网运营策划能力,对产品和运营敏感；
3.具备互联网项目需求挖掘、需求落地、运营数据分析的工作能力；
4.具备较强贯彻执行能力和团队合作精神，能按计划完成运营指标；
5.具有良好的沟通协调能力、资源整合能力；
6.能适应高强度、高压力工作，接受加班。

	2
	项目建维部
	项目管理
	5
	35周岁以下
	大学本科及以上
	计算机相关专业；非相关专业应聘，须具有对应职称或业内权威机构颁发认证的相关资格证书，或相关行业从业经验证明材料
	1. 3年以上智慧城市、数字政务、物联网、大数据行业解决方案、技术、售前或咨询岗位经验；
2.熟悉各行业信息化解决方案，能独立完成售前方案支撑工作；
3.精通办公软件、绘图软件，熟练PPT制作，能够独立撰写技术方案、投标文件等文档；
4.具备PMP\信息系统项目管理师证书等优先；
5.具有良好的沟通协调能力、资源整合能力；
6.能适应高强度、高压力工作，接受加班。

	3
	技术研发部
	软件工程师
	3
	35周岁以下
	大学本科及以上
	计算机相关专业；非相关专业应聘，须具有对应职称或业内权威机构颁发认证的相关资格证书，或相关行业从业经验证明材料
	1.3年以上软件项目系统分析、架构设计、软件开发经验；
2. 精通C\Java \PHP\.Net\Python及其他至少一种开发语言，熟练掌握各种应用框架；；
3.精通Html、JSP 等Web前端页面设计技术；
4.熟悉主流数据库（MySQL/SQL Server/PGSQL/MongoDB等）开发与设计；
5.具有良好的沟通协调能力、资源整合能力；
6.能适应高强度、高压力工作，接受加班。

	4
	综合部
	综合管理
	3
	35周岁以下
	大学本科及以上
	汉语言文学、新闻传播学、历史学、人力资源、行政管理等相关专业；非相关专业应聘，须具有3年以上岗位相关经验
	1.1年以上政府、大型企事业单位党群、人资、行政管理等工作经验；
2.具备较强的文字功底，擅长写作；
3.具备良好的沟通能力、逻辑思维能力、观察能力、应变能力及抗压能力，接受加班；
4.富有较强的团队合作意识，高度的责任心和良好的职业道德；
5.中共党员优先。



