附件1：
 余姚市面向2023年医学类紧缺专业应届毕业生招聘卫技事业人员笔试平均成绩(折合分）的90%

	同类岗位名称
	平均成绩（折合分）的90%

	口腔类岗位
	37.40

	药学类岗位
	32.26

	中药类岗位
	40.39

	医学检验类岗位
	40.74

	护理类岗位
	35.26

	生物医学工程类岗位
	31.14

	医学营养类岗位
	44.89

	康复治疗类岗位
	36.05


备注：同类岗位平均成绩指同类岗位所有实际参加笔试并取得有效分数人员的平均成绩（折合分）

