附件1：

金华市国资运营公司2023年公开招聘工作人员简章
	公司
	招聘岗位
	招聘人数
	资格条件
	考试形式

	国资运营公司本级
	综合文秘
	1
	1988年1月1日以后出生，全日制本科以上学历，中国语言文学类、新闻传播学类、马克思主义理论等相关专业，具有较强的文字功底。有2年以上文字工作经验的专业不限。
	笔试+面试

	
	尽职调查
	1
	1988年1月1日以后出生，全日制本科以上学历，财务、税务、会计、审计、工商管理、金融学、经济学等相关专业，有1年以上投资管理、尽职调查、审计、财务、金融等相关工作经验。
	笔试+面试

	
	法务
	1
	1988年1月1日以后出生，全日制本科以上学历，法学相关专业，持有法律职业资格证书，有1年以上大中型企业、律师事务所等单位法务相关工作经验。
	笔试+面试

	产权交易所公司
	业务员
	2
	1988年1月1日以后出生，本科以上学历，金融学类、经济学类、工商管理、行政管理等相关专业。有1年以上拍卖、国企产权管理、律师事务所、会计师事务所工作经验的，专业不限。
	笔试+面试

	房地产交易公司
	信息管理员
	1
	1982年1月1日以后出生，本科以上学历，信息管理与信息系统、计算机类、电子信息类等相关专业，有1年以上信息管理相关工作经验。
	笔试+面试

	产业发展集团公司
	副总经理
	1
	1982年1月1日以后出生，全日制本科以上学历，土木工程、工程管理、给排水等工程相关专业，工程师以上职称，5年以上工程管理工作经验，熟练掌握国家有关行业内法规、政策和工程管理规范。
	面试

	
	行政后勤
	1
	1982年1月1日以后出生，本科以上学历，工商管理、市场营销、经济学、法学等相关专业。
	笔试+面试

	
	项目管理
	1
	1988年1月1日以后出生，本科以上学历，工程师以上职称，具有3年以上工程项目管理经验。持有高级工程师或一级建造师证者学历可放宽至全日制大专以上。
	笔试+面试

	
	运营管理
	2
	1988年1月1日以后出生，本科以上学历，经济、金融、会计、财务、工商管理等相关专业。
	笔试+面试

	合计
	11
	
	


