2022年华容县事业单位第二批“四海揽才”招聘高层次专业化人才（副高专业技术人员、医师）综合成绩公示

根据《湖南省事业单位公开招聘人员办法》(湘人社发〔2019〕1号)、《2022年华容县事业单位第二批“四海揽才”招聘高层次专业化人才公告》等规定，现将2022年华容县事业单位第二批“四海揽才”招聘高层次专业化人才（副高专业技术人员、医师）面试考核最低合格分数线及综合成绩公示如下：
一、面试考核最低合格分数线
《2022年华容县事业单位第二批“四海揽才”招聘高层次专业化人才公告》规定面试考核最低合格分数线为实际参加同一场次、同一组评委评分的考生面试成绩平均分数的85%。
1.六考场（副高专业技术）：实际参考人数3人，总分208.32，平均分69.44，最低合格分数线为59.02。
2.七考场（医师）：实际参考人数1人，面试考核成绩为77.14分，最低合格分数线为65.57。
二、综合成绩

	序号
	招聘
岗位
	拟招聘
单位
	报名
对象
	基础评分成绩
	面试考核成绩
	综合
成绩
	排名

	
	
	
	
	基础评分
成绩
	基础评分
折合分
（50%）
	面试考核成绩
	面试考核折合分
（50%）
	
	

	1
	副高专业技术
	住建局、林业局、交通运输局、市场监管局、发改局等部门下属事业单位
	张  坚
	88.00
	44.00
	70.02
	35.01
	79.010
	1

	2
	
	
	卢绍群
	87.00
	43.50
	64.80
	32.40
	75.900
	2

	3
	
	
	花  伟
	78.00
	39.00
	73.50
	36.75
	75.750
	3

	4
	
	
	张  磊
	100.00
	
	缺考
	
	
	

	5
	
	
	石冠旗
	88.00
	
	放弃
	
	
	

	6
	
	
	欧阳志平
	86.00
	
	缺考
	
	
	

	7
	医师
	人民医院、中医院、疾控中心
	黄  静
	76.00
	38.00
	77.14
	38.57
	76.57
	1

	8
	
	
	谷林峰
	92.00
	
	放弃
	
	
	

	9
	
	
	向  汝
	92.00
	
	缺考
	
	
	

	10
	
	
	符雅薇
	88.00
	
	缺考
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