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关于上海市供销合作总社 

两个职能部门总经理岗位公开招聘工作方案 

 

根据工作需要，拟对上海市供销合作总社合作指导部总经理、

审计部总经理两个岗位采用市场化公开招聘方式启动人才选拔工

作，具体方案如下： 

一、 指导思想 

坚持德才兼备的用人原则，坚持公开、公平、公正的原则，采

取考试与考察相结合，根据市供销总社的实际需要，真正将适合职

位的、急需的人才选聘到岗位上，发挥其应有的作用。 

二、公开招聘的范围、职位、职位要求和任职条件 

（一）上海市供销合作总社合作指导部总经理 

○岗位职责： 

1、负责统筹协调推进本市供销合作社系统综合改革工作；  

2、负责本市供销合作社系统的行业管理和指导服务； 

3、负责市供销合作社代表大会和理事会的日常事务管理工作； 

4、负责上海市供销合作总社农业综合开发办公室工作； 

5、负责配合做好本市各区供销社的“新网工程”、“农业综合

开发项目”等的管理工作； 

6、负责供销合作社系统内外合作交流； 

7、负责联系和指导市社系统行业协会工作； 

8、负责对口联系承接全国总社条线事务和市国资委等政府部门

条线事务工作。 

○任职条件： 
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工作经验:有十年及以上农产品、副食品等相关行业管理经历； 

知识背景:大学本科及以上学历，具有农业管理、市场管理等相

关专业知识； 

技能技巧:管理、协调、沟通、组织、观察等能力优秀，市场感

知、分析能力、逻辑思维能力强，优异的市场管理能力； 

态度:有事业追求目标，做事有激情，持之以恒，认真细致；重

视学习，为人诚信、敬业付出，具有良好的职业道德操守。  

（二）上海市供销合作总社审计部总经理 

○岗位职责： 

1、负责制定市社内部审计工作的各项规章制度、审计实施细则

及工作流程； 

2、负责带领下属对市社出资企业的预算、经营目标完成情况、

财务收支及相关经济活动的真实性、合法性、效益性进行审计监督； 

3、负责组织人员进行市社出资企业重大经济活动事项的专项审

计调研工作； 

4、负责对市社直管高级管理人员进行经济责任审计； 

5、负责监管市社出资企业审计整改工作落实到位； 

6、负责与市国资委审计处、外部审计咨询单位等机构的沟通联

系，确保完成相关审计工作； 

7、负责执行监事会的工作要求，组织人员完成专项审计调研， 

8、负责指导市社出资企业内部审计工作；  

9、负责审计信息化建设； 

○任职条件： 

工作经验：有十年及以上集团化审计、财务管理工作经历； 
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知识背景：大学本科及以上学历，具有审计、财务相关专业知

识与企业经营风险管理相关业务知识； 

技能技巧：管理、协调、沟通、组织、观察等能力优秀；熟悉

企业运营管理流程及内部控制体系，具有较强的分析能力，逻辑思

维缜密； 

态度:有事业追求目标，做事有激情，持之以恒，认真细致；重

视学习，为人诚信、敬业付出，具有良好的职业道德操守。  

三、招聘方法及工作步骤 

（一）发布公告:通过前程无忧网站、上海市供销合作总社网站

发布公告; 

（二）组织报名:凡具备条件的专业人员均可报名; 

（三）综合评审：由人力资源部组织候选人进行资格审查、笔

试、面试、组织考察及健康体检后，报党委会确定最终人选; 

（四）任前公示:通过“上海市供销合作总社网”公示 7天，公

示期间如发现问题，重新讨论决定; 

（五）任职谈话和聘任:聘任采取试用期一年的办法，一年试用

到期后进行考核，考核胜任者正式任用。 
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