上海南虹桥投资开发（集团）有限公司人才招聘表
	序号
	部门
	岗位
	人数
	性别
	学历
	专业
	岗位职责
	户籍或
居住地
	任职要求

	1
	规划前期部
	规划设计
	1
	不限
	全日制本科及以上学历
	城乡规划、建筑学、景观设计等相关专业
	1、与控制性详细规划、城市设计、市政交通专项规划等各类规划编制单位沟通对接；
2、就区域规划建设内容与政府相关职能部门沟通、协调；
3、参与规划编制、土地出让、动迁收储等工作计划的编制；
4、配合招商工作对规划建设情况进行介绍、开展相关宣传和推介工作；
5、完成部门领导交办的其他事项。
	不限
	1、具有较强的专业基础，积极的工作态度和良好的学习能力；
2、熟练使用各类办公软件（office、photoshop 、CAD等），有较好的文字表达能力； 

3、良好的人际交往能力，有一定的组织能力、协调能力、决策能力、较强的责任心和团队合作精神；
4、适应能力强，吃苦耐劳。


	2
	企宣部
	宣传策划
	2
	不限
	全日制本科及以上学历
	宣传类、中文类、广告策划等相关专业
	负责做好集团文化宣传，提高员工凝聚力，
营造企业良好氛围；
负责宣传稿件的撰写与发布，对外形象宣传
设计及管理和公众号平台的内容管理；
负责与外部媒体、政府机关及相关社会机构
建立良好的合作关系；
通过一系列宣传手段和活动，提升企业形象
和影响力，助力企业持续长久发展；
5、完成部门领导交办的其他事项。
	不限
	积极主动，充满热情，有良好的语言表达、创新构思、沟通协调能力；
有较强的文字综合能力，能撰写综合文稿；
3、熟练各类办公软件和多媒体软件；
4、具有政府、企事业单位相关工作经历者优先。


	3
	商业公司
	专员
	1
	不限
	全日制本科及以上学历
	不限
	1、负责部门日常公文书写；
2、协助完成部门日常事务等工作；
3、负责各项文件档案资料归档管理等工作；
4、协助完成大楼物业沟通、租户管理工作；
完成部门领导交办的其他事项。
	不限
	1、善于沟通、有较强组织协调能力，能独立完成领导交办的工作。
有较好的文字写作能
力。
3、有办公室工作者经验
者优先考虑。
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