附件 2
[bookmark: _Toc16353][bookmark: _Toc13482]文创基金公司竞聘岗位职责及任职资格条件
一、中层管理人员岗位职责及任职资格条件
	部门
	职位
	人数
	岗位职责
	任职资格条件

	风控法务部
	部门
经理
	1
	1.负责在集团风控部门领导下，建设公司的风控体系，对基金等业务法律风险研判，并审查、识别风险控制点。
2.负责对确认立项的融资项目尽职调查，审核风险调查报告。
3.了解投资管理业务，有较好地项目退出经验。
4.负责部门的日常事务管理。
	1.法学相关专业；硕士研究生及以上学历，条件特别优秀者可适当放宽。
2.5年及以上大中型企业产业基金或金融投资风控法务工作经验。
3.具备风控法务、基金运营（退出）等方面的综合能力；具备较强的法律意识和执行能力，严格依照法律法规履行职能。
4.具有律师职业资格证或通过司法考试优先。


[bookmark: _Toc3384]二、一般岗位工作人员岗位职责及任职资格条件
	部门
	职位
	人数
	岗位职责
	任职资格条件

	投资管理部
	投资岗-募投资方向
	2
	1.负责基金设立及运营管理，全程参与基金的运营管理工作。
2.负责定期举办基金项目推介活动，维护投资者关系。
3.负责扩展募资渠道，制定各类资金募集方案，扩大客户群体。
4.负责文化产业项目拓展、项目筛选，做好项目储备；开展投资决策项目签约及各类手续办理。
	1.经济管理、金融等相关的专业；大学本科及以上学历。
2.3年及以上大中型基金、投资管理公司或券商同等岗位工作经验。
3.具有较强的基金从业专业能力，熟悉私募基金、投资行业运作流程。
4.具有基金或证券从业资格。

	
	投资岗-投后管理方向
	1
	1.协助在投（退出）项目管理，对在投（退出）项目进行退出投资收益评估。
2.协助编制在投（退出）项目信息和分析工作，定期汇报进度。
3.协助执行已投项目的后续工作，并监控日常运营情况，落实公司年度投资计划。
4.参与提出已投项目资本运营、市场拓展等系列增值服务方案。
	1.经济管理、金融、法务相关专业；大学本科及以上学历。
2.3年及以上投后管理同等岗位相关从业经验。
3.具有基金或证券从业资格。

	风控法务部
	风控法务岗
	1
	1.协助建立公司风控体系，对公司业务的各种潜在法律风险进行识别，并提出规避、化解方案。
2.能够参与对确认立项的融资项目尽职调查，完成风险调查报告。
3.参与基金组建过程的风险控制点排查，做好风险控制工作。
4.协作做好法务支持以及各类法务文件的撰写工作。
	1.法学、经济管理、金融相关专业；大学本科及以上学历。
2.3年及以上大中型国有企业财务、风控管理同等岗位经验者优先。
3.熟悉基金产业与操作规范，在风险分析和风险审查、管理方面具有一定的经验。
4.具有行业相关执业资格证书优先。

	财务管理部
	财务会计岗
	1
	1.编写预算控制、执行方案，配合开展公司全面预算的编制和调整。
2.整理并编制公司财务报表、财务分析等相关资料，定期对公司及下属公司财务数据进行分析。
3.负责公司的会计核算工作。
4.负责编制公司资金管理计划，统筹调度和合理使用，定期编制资金分析报告。
	1.会计、财务管理等相关专业；大学本科及以上学历。
2.中级会计师、税务师及以上职称，3年以上同等岗位工作经验。
3.具有对行业投资项目财务尽职调查的专业能力，发现和解决被投企业的各类财务问题以及规范财务管理工作能力。

	综合管理部
	战略研究及行政岗
	1
	1. 负责战略投资研究和规划编制、实施管理工作。
2. 分析研究公司内外部投资环境，根据战略方向研究提出对内对外投资方向及策略。
2. 负责公文的写作、收发、核校及印章管理、对外联络、来访接待等行政管理工作。
3.负责会议、档案管理等工作。
	1.金融类、管理类等相关专业；大学本科及以上学历。
2.3年以上同等岗位工作经验。
3.具有较好的经济、管理等理论基础；较强的公文写作能力，良好的自律性和保密意识。
4.了解企业行政工作。
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