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附件 1 

 

河北地质职工大学 
2021 年公开招聘工作人员面试公告 

 

根据《河北省事业单位公开招聘工作人员面试工作规则

（试行）》有关规定，按照学校招聘教师岗位的特点，为做

好我校 2021 年度公开招聘工作人员的面试工作，现将有关

事项公告如下： 

    一、面试原则     

1.坚持公开、公平、公正、平等竞争，择优选拔； 

2.坚持岗位标准和专业要求，分类面试，侧重专业知识； 

3.坚持为用所考，因岗择人，严格用人标准，面试成绩

不合格者不予聘用。 

二、面试的内容及方法 

面试人员按照岗位分三类人员进行面试。 

（一）专任教师岗位 

面试采用说课和答题结合的方式。满分 100 分，合格线

为 60 分，面试时间 20 分钟；其中说课占 60 分，时间为 12

分钟，回答问题占 40 分，时间为 8 分钟（包括读题时间）。 

说课着重考查考生从高等职业教育的角度对本门课程

的驾驭能力，要包含课程定位与目标、课程设计的理念与思

路、学生基础与智能特点、课程内容的选取与组织、教学方

法与手段，教学效果与考核等方面；答题着重考查考生的专

业知识和专业技能。 

说课内容及要求： 
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内容：本次说课课程教材名称将于面试前 6 天发送至本

人邮箱，教材自行准备，不限出版社。 

要求： 

（1）说课思路清晰，逻辑性强，论述准确，表达流畅。 

（2）准备 A4 纸打印一式 5 份说课稿，标题：小三黑体，

正文：小四-仿宋，1.5 倍行距，标准字符间距。需提交的说

案请不要注明姓名等个人信息，待抽签后将抽签号标注到说

案上。面试开始前将 5 份说案提交给工作人员。 

（3）说课支持多媒体形式，将 PPT 电子版于面试前拷

贝给工作人员。 

（4）每人必须有板书。 

2、辅导员岗位 

面试采用必答题和情景案例分析结合的方式。满分 100

分，合格线为 60 分，面试时间 8 分钟（包括读题时间）。面

试内容着重考查考生对辅导员岗位所应具备的举止仪表、政

治素养和思想道德水平以及实际工作情景中的组织协调能

力、逻辑思维能力、解决实际问题的能力、语言表达能力等。 

3、教辅岗位 

面试采用结构化面试方式。满分 100 分，合格线为 60

分，面试时间 8 分钟（包括读题时间）。面试内容着重考查

考生的综合分析、逻辑思维和语言表达及应变能力等。 

每名考生面试退席现场打分，每半天公布一次面试成

绩。 

三、面试时间和面试地点 

1.面试时间：2023 年 1 月 12 日。上午面试 7：30 正式

开始，下午面试 13：30 正式开始。参加上午场次的考生，
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须 7：00 前到达面试地点；参加下午场次的考生，须 13：00

前到达面试地点。各岗位面试时间安排见下表。 

各岗位面试时间表 

岗位代码 专业 面试考场 面试时间 

138197 不限 

第一考场 

1 月 12 日上午 

138201 教育技术学 

138202 电子商务 

138192 工程管理 

第二考场 138193 会计学 

138196 教育经济与管理 

138199 运动训练 

第一考场 

1 月 12 日下午 

138200 历史学基地班 

138203 舞蹈表演 

138204 音乐与舞蹈学类 

138187 计算机软件与理论 

138188 计算机应用技术 

138195 汉语国际教育 

138189 体育教育训练学（田径方向） 

第二考场 138190 体育教育训练学（乒乓球方向） 

138191 马克思主义理论类 

2.面试地点：秦皇岛海秦酒店。 

注：秦皇岛海秦酒店行走参考线路（地址：河北省秦皇

岛市海港区建国路 208 号）；火车站乘 8 路公交到秦皇岛市

第三医院下车 （海秦酒店就在附近）。 

参加面试考生必须在面试前一天到达自己所在面试地

点后，要认真阅读面试点公告栏考生面试须知和注意事项，

特别是要牢记候考地点、抽签地点、抽签和候考及面试各时

间节点等，凡未按要求错过规定时间的，视为自动放弃面试。 
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四、面试程序 

考点设候考区 1 个、面试考场 2 个。 

（一）考生集中 

1、考生须携带经招聘单位资格复审通过发放的面试通

知单及报名时使用的二代法定身份证，经工作人员验证无误

后方可进入候考区。 

2、考生先在候考区签到处进行签到。进入候考区，所

有考生必须将通信设备、网络工具、手表、以及音视频设备

等一律交由工作人员分袋封存进行保管；个人随身携带的书

包等其他私人物品也必须交由工作人员代为保管。在候考

区、面试考场如有考生出现电话铃响、偷接打电话、收发信

息、使用网络工具或音视频及其他设备的，按作弊处理，取

消其面试资格。所有封存保管的个人物品面试结束归还考

生。 

3、考生在候考区按规定的区域就坐等候面试。工作人

员宣读考场规则。 

（二）抽签确定面试顺序 

面试当天，由工作人员根据所在考场和岗位分专业进行

抽签确定面试顺序，并由考生签名确认。 

（三）面试试题密封入场 

面试试题在纪检的监督下密封入场，辅导员和教辅同一

岗位在同一半天时间内使用同一面试题目；专任教师专业不
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同面试试题不同，每个专业或者每个岗位第一个考生进入考

场后，由考生当场验封并在密封袋上签抽签号，确认封条完

整后启用。 

（四）面试 

1、由引领员引领至面试考场门口。 

2、按主评委的要求，计时员引导考生入面试考场。主

评委主持面试，宣读主持词。 

3、面试过程 

（1）专任教师 

考生开始说课，计时员开始计时，说课时间为 12 分钟，

到 11 分钟时计时员提醒考生，到 12 分钟时由计时员要求考

生停止说课。说课完毕后考生抽题并开始答题，计时员开始

计时，答题时间为 8 分钟，答题到 7 分钟时计时员提醒考生，

到 8 分钟时由计时员要求考生停止答题。答题结束后考生退

出考场。 

（2）辅导员岗位、教辅岗位 

考生抽题后开始答题，计时员开始计时。答题时间为 8

分钟，答题到 7 分钟时计时员提醒考生，到 8 分钟时由计时

员要求考生停止答题。答题结束后考生退出考场。 

注意：面试过程中，考生不得透漏个人姓名、毕业学校

等可能影响评委公正评价的个人信息，不得透露除主评委提

问以外的任何信息。 
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（五）面试结束 

评委根据考生的面试情况，客观、公正、独立的为考生

当场打分，考生的面试成绩为评委打分的平均数，面试成绩

保留两位小数。面试成绩在当场次面试结束 30 分钟后，在

面试点显要位置张贴公布。 

（六）监督 

纪检部门对面试的抽签、候考、备课及面试考场内的面

试情况进行监督，同时对面试考场内全程同步录相。 

五、成绩核定 

总成绩由笔试及面试成绩加权形成，笔试成绩折合百分

制后占 40%，面试成绩占 60%，即：总成绩=笔试成绩÷2×

40%+面试成绩×60%，并保留两位小数。总成绩在当天面试

工作结束后在面试点张贴公布。 

六、其他 

其他未尽事项按《河北省事业单位公开招聘工作人员面

试工作规则（试行）》及《河北省地矿局事业单位 2021 年公

开招聘工作人员面试公告》执行。 

 

                           


