
附件 1 

汉江集团公司水电公司招聘岗位资格条件一览表 

序号 岗位 岗位说明 
工作 

地点 

招聘

人数 

招聘条件 

学历 专业 岗位条件 引进范围 

1 
综合管理

岗 

1.公司法务相关事务处理； 

2.公司合同审查； 

3.信访事务协调管理，处理突发性上访事件； 

4.负责公司印章管理； 

5.其他相关综合事务。 

湖北丹

江口 
1 

全日制本科

及以上（初

始学历为全

日制本科） 

本科：工商管理、汉语

言文学 、新闻学、法

学 

研究生：企业管理、法

律、汉语言文字学 

1.身体健康 

2.专业课成绩优

异者优先考虑 

应、往届

毕业生 

2 
人力资源

管理岗 

1.人事、劳动关系管理； 

2.实施绩效考核工作； 

3.参与公司培训及人力资源开发工作； 

4.参与人才引进及招聘工作； 

5.“五险两金”征缴及相关待遇审批业务办理。 

湖北丹

江口 
1 

全日制本科

及以上（初

始学历为全

日制本科） 

本科：人力资源管理、

工商管理、法学 

研究生：企业管理、法

律、工商管理、劳动经

济学、经济法学 

 

1.身体健康 

2.专业课成绩优

异者优先考虑 

3.中共党员 

应、往届

毕业生 

3 
电气运检

岗 

1.巡视、监盘、抄表和计算电量，正确进行各项

操作； 

2.监视设备运行状态，发现异常情况或故障时，

能迅速正确地做出判断并处理； 

3.供电辖区内线路、电气设备巡视，及时发现存

在的问题并处理； 

4.完成电气设备安装调试、设备计划大小修工

作； 

5.完成设备消缺、供电辖区内的事故抢修等。 

湖北丹

江口 
5 

全日制本科

及以上（初

始学历为全

日制本科） 

本科：电气工程及其自

动化、智能电网信息工

程、电气工程与智能控

制 

研究生：电力系统及其

自动化、能源动力 

1.身体健康 

2.专业课成绩优

异者优先考虑 

应、往届

毕业生 

注：初始学历指参加全国普通高等学校招生统一考试所取得的第一个全日制学历。 


