[bookmark: _GoBack]附件1
隆昌市市场化选聘市属国有企业领导人员
岗位名额和条件要求一览表
	职位
	选聘
人数
	年龄
	学历
	专业
	工作经历

	总经理
	2
	45周岁
及以下
	大学本科及以上
	经济金融、企业管理相关专业优先
	1.担任过县（区）属及以上国有及国有控股企业同层级副职及以上，且任职时间满2年；未满两年的应当具备同层级副职和下一层级正职累计五年以上的工作经历。
2.担任过民营企业（资产总额及年销售额均达到2亿元及以上）的高层管理人员（包括董事长、总经理、副总经理、财务总监、总工程师等），且任职时间满2年。
3.以上未列入的其它同等级及以上法人机构、单位中有和上述类似的任职经历人员。


备注：年龄、工作经历年限、任职经历年限等计算时间均截至2022年12月31日。
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附件2
隆昌市市场化选聘市属国有企业领导人员
报名登记表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	（照片）

	民族
	
	籍贯
	
	出生地
	
	

	政治面貌
	
	入党
时间
	
	健康状况
	
	

	专业技
术职务
	
	参加工
作时间
	
	婚姻
状况
	
	

	文化
程度
	全日制
教育学历学位
	
	毕业院校
及专业
	

	
	在职
教育学历学位
	
	毕业院校
及专业
	


	现工作单位及职务
	
	身份证
号码
	

	申报职位
	
	联系方式
	

	简

历

	














	主要
业绩
	（可另附说明）

	家庭成员及主要社会关系
	称谓
	姓名
	出生年月
	政治面貌
	工作单位
及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	何时何地受过何种奖励处分
	

	本人
承诺
	以上情况属实，如有不符，责任自负。
承诺人签字：
年   月   日

	资格审查
意见

	



年   月   日



