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[bookmark: _GoBack]米易县国有投资集团有限责任公司招聘岗位情况表
	序号
	单位
	岗位
	招聘人数
	岗位职责
	任职基本条件
	专业任职条件要求
	备注

	
	
	
	
	
	文化程度
	专业
	工作经验
	
	

	1
	米易县国有投资集团有限责任公司
	审计部部长
	1
	1、牵头负责集团公司内部审计、内部管理、风险控制等制度流程的建立健全和监督落实；
	本科及以上

	财经、审计类
	3年以上审计类主要负责人岗位工作经历
	具有中级及以上专业技术资格；45周岁以下；取得注册会计师或高级会计师、注册内部审计师资格证书者可优先
	按照公司薪酬管理办法执行

	
	
	
	
	2、组织开展内部经营活动的风险控制和重要经济合同的审计监督；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3、组织或参与企业年度财务决算的审计工作，并对企业年度财务决算的审计质量进行监督；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	4、组织开展集团部室、子公司负责人任期或定期经济责任审计；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	5、组织开展集团及子公司专项经济责任审计；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	6、参与集团公司生产经营、财务管理、项目投资等重大经济事项的决策，提出合理化、最优化建议等。
	
	
	
	
	

	2
	米易县国有投资集团有限责任公司
	工程管理部部长
	1
	1、牵头负责建立健全集团公司工程建设、招标采购、审计结算等相关规章制度；
	本科及以上
	工程类
	专业工作年限5年及以上
	工程师及以上职称；45周岁以下；具有全国注册一级建造师（建筑工程、公路工程、水利水电工程、市政公用工程、机电工程专业）执业资格证书者可优先
	按照公司薪酬管理办法执行

	
	
	
	
	2、负责管理集团公司投资项目规划、可研、立项等前期工作；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3、负责集团公司投资项目和代建项目的全过程管理工作，全过程监督、指导和参与子公司项目建设；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	4、审核子公司建设项目的招标控制价、招标文件、合同和预、结算资料等；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	5、参与集团公司生产经营、项目投资等重大经济事项的决策，提出合理化、最优化建议等。
	
	
	
	
	

	3
	攀枝花锦成建设工程有限责任公司
	总工程师
	1
	1、牵头负责公司工程建设的技术、质量安全管理、进度管理及成本控制；
	本科及以上
	工程类
	专业工作年限10年及以上
	高级工程师；45周岁以下；具有全国注册一级建造师（建筑工程、公路工程、水利水电工程、市政公用工程、机电工程专业）执业资格证书者优先
	按照公司薪酬管理办法执行

	
	
	
	
	2、负责组织工程施工图纸的会审，项目的管理及重大技术方案的制定，编制施工组织设计和重要的施工方案，并组织方案的落实；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3、主持公司的项目建设和工程技术工作，总管工程项目管理及工程技术；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	4、负责指导项目人员的调配与组合，对技术问题、管理质量问题提出改进措施；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	5、参与锦成建设公司生产经营、财务管理、项目投资等重大经济事项的决策，提出合理化、最优化建议等。
	
	
	
	
	

	4
	四川米易白马工业投资有限公司
	经理
	1
	1、主持公司全面工作，根据集团公司战略发展规划，组织实施本公司发展战略、年度经营目标，及时、足额完成集团公司下达的目标任务；
	本科及以上
	不限
	工业类、管理类、经济类等相关行业5年以上工作经历，3年及以上企业经营管理经验
	40周岁以下；中级及以上经济师可优先
	按照公司薪酬管理办法执行

	
	
	
	
	2、牵头负责工业领域重大投资项目、基础设施建设等的投融建管，工业园区运营管理服务，标准化厂房招商工作等。
	
	
	
	
	

	5
	米易县兴民农业融资担保有限公司
	副经理
	1
	1、牵头制定公司的经营方针、经营策略、管理制度、风控制度等，负责公司资本的运作及资本的增值；
	全日制本科及以上
	法律、金融、财会类
	具有履行职责所需的5年以上融资担保或者经济、金融、法律从业经验和经营管理能力
	45周岁以下；熟悉担保公司管理框架、盈利模式、内控制度，具备与所任职务相适应的风险管理能力；中级及以上经济师可优先
	按照公司薪酬管理办法执行

	
	
	
	
	2、制定完成集团公司下达的利润指标及其工作规划与组织实施；
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	3、制定公司业务具体规章、操作规则等。
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