
单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

法医教研室专任教师 001

一、试讲
试讲内容：第二章 早期死后变化
参考教材：《法医学》（第七版） 人民卫生出版社 主编 王保捷 侯一平
二、结合岗位专业设定的其它考核

病理解剖教研室专任教师 002

一、试讲
试讲内容：第九章 心血管系统疾病 第二节 高血压病
参考教材：《病理学》（第九版） 人民卫生出版社 主编 步宏
二、结合岗位专业设定的其它考核

免疫学教研室专任教师 003

一、试讲
试讲内容：第十章 T淋巴细胞 （T细胞在胸腺中的分化发育）
参考教材：《医学免疫学》（第七版） 人民卫生出版社 主编 曹雪涛
二、结合岗位专业设定的其它考核

生物教研室专任教师 004

一、试讲
试讲内容：第二章 遗传的细胞基础 第三节 减数分裂及精子和卵子的发生
参考教材：《医学遗传学》（第三版） 科学出版社 主编 税清林
二、结合岗位专业设定的其它考核

病理生理学教研室专任教师 005

一、试讲
试讲内容：第十三章 休克 第一节 病因与分类
参考教材：《病理生理学》（第九版） 人民卫生出版社 主编 王建枝
二、结合岗位专业设定的其它考核

系统解剖教研室专任教师 006

一、试讲
试讲内容：第一章 骨学 第二节 躯干骨
参考教材：《系统解剖学》（第九版） 主编 丁文龙
二、结合岗位专业设定的其它考核

基础医学院 人体解剖学实验室实验教师 007

一、技能操作
（以口述的方式叙述）
1.人体标本的类型主要有哪些？简述各自特点。
2.尸体骨骼的处理方法有哪些？
参考书籍：《解剖学技术》（第九版） 山东科学技术出版社 主编 李严兵
二、结合岗位专业设定的其它考核

药学院 药学系生药学教研室专任教师 008

一、试讲
试讲内容：药用植物学 植物的花
参考教材：《药用植物学》 人民卫生出版社(2016) 主编 董诚明 王丽红
二、结合岗位专业设定的其它考核

佳木斯大学2023年公开招聘面试方案

基础医学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

药学院 分析化学实验员 009

一、试讲
试讲内容：第九章 光学分析法实验 实验三十二 工作曲线法测定高锰酸钾的含量
参考教材：《分析化学实验指导》 中国医药科技出版社 主编 高金波 吴红
二、结合岗位专业设定的其它考核

预防医学教研室专任教师 010

一、试讲
试讲内容：第十一章 合理营养指导 第一节 合理营养的第二部分 人体必须营养素中的
（六）维生素
参考教材：《预防医学》（第七版） 人民卫生出版社 主编 傅华
二、结合岗位专业设定的其它考核

环境与职业卫生学教研室专任教
师

011

一、试讲
试讲内容：第六章 毒理学实验设计 第一节　实验动物的选择
参考教材：《毒理学基础》（第七版） 人民卫生出版社 主编 孙志伟
二、结合岗位专业设定的其它考核

健康管理教研室专任教师 012

一、试讲
试讲内容：第十一章 社区常见慢性病健康管理技能 第三节 糖尿病健康管理技能
参考教材：《社区健康服务与管理》（第一版） 人民卫生出版社 主编 曾渝 王中男
二、结合岗位专业设定的其它考核

脑瘫科医生 013

一、试讲
试讲内容：第五章 第二节 全面性发育迟缓
参考教材：《儿童康复学》（第一版） 人民卫生出版社 主编 李晓捷
二、结合岗位专业设定的其它考核

小儿神经科医生 014

一、试讲
试讲内容：第五章 第二节 全面性发育迟缓
参考教材：《儿童康复学》（第一版） 人民卫生出版社，主编 李晓捷
二、结合岗位专业设定的其它考核

儿童保健科医生 015

一、试讲
试讲内容：第五章 第二节 全面性发育迟缓
参考教材：《儿童康复学》（第一版） 人民卫生出版社 主编 李晓捷
二、结合岗位专业设定的其它考核

护理教研室专任教师 016

一、试讲
试讲内容：第十四章 第四节 慢性阻塞性肺疾病病人的护理
参考教材：《成人护理学》（第三版） 人民卫生出版社 主编 郭爱敏 周兰姝
二、结合岗位专业设定的其它考核

护理学院

公共卫生学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

护理学院 康复教研室专任教师 017

一、试讲
试讲内容：第二章 第三节 下肢关节活动技术
参考教材：《物理治疗学》（第三版） 人民卫生出版社 主编 燕铁斌
二、结合岗位专业设定的其它考核

医学人文教研室专任教师 018

一、试讲
试讲内容：第八章 医学整合课程与问题导向学习 第二节 问题导向学习 第一部分“
PBL形成与发展”
参考教材：《医学导论》（第二版） 人民卫生出版社（2021年3月） 主编 颜虹 沈华
浩 侯晓华
二、结合岗位专业设定的其它考核

实践教学管理办公室科员 019 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

材料科学系金属材料工程教研室
专任教师

020

一、试讲
试讲内容：第三章 第二节 珠光体转变机制
参考教材：《金属固态相变原理》 科学出版社 主编 徐洲 赵连成
二、结合岗位专业设定的其它考核

材料工程系连接教研室专任教师 021

一、试讲
试讲内容：第一章 焊接电弧 1.1节 焊接电弧的物理本质
参考教材：《电弧焊方法及设备》 哈尔滨工业大学出版社（第二版） 主编 杨文杰
二、结合岗位专业设定的其它考核

材料工程系材料成型教研室专任
教师

022

一、试讲
试讲内容：第三章 金属凝固的热力学与动力学
参考教材：《材料成形基本原理》 合肥工业大学出版社 主编 刘全坤
二、结合岗位专业设定的其它考核

材料科学系无机非金属材料教研
室专任教师

023

一、试讲
试讲内容：第四章 4.3.4扫描电镜主要性能 4.3.6扫描电镜的像衬度
参考教材：《材料研究方法》（第一版） 科学出版社 主编 王培铭
二、结合岗位专业设定的其它考核

材料科学系冶金教研室专任教师 024

一、试讲
试讲内容：第三章 流体动力学
参考教材：《传输原理》（第三版） 哈尔滨工业大学出版社 主编 吉泽升 朱荣凯 许
红雨

实验中心实验教师 025

一、试讲
试讲内容：扫描电镜检测的试样要求、具体操作流程及注意事项
其他要求：采用PPT的形式介绍实验教学工作的操作过程
二、结合岗位专业设定的其它考核

医学部

材料科学与工程学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

机械设计教研室专任教师 026

一、试讲
试讲内容：第三章 3.1概述 （液压泵的工作原理）
参考教材：《液压与气压传动》（第三版） 高等教育出版社 主编 姜继海
二、结合岗位专业设定的其它考核

机械制造教研室专任教师 027

一、试讲
试讲内容：第四章 4.2.1（5.CA6140型卧式车床主轴箱的典型结构）
参考教材：《机械制造技术基础》（第三版） 机械工业出版社 主编 刘英
二、结合岗位专业设定的其它考核

机电教研室专任教师 028

一、试讲
试讲内容：第五章 5.1 频率特性基本概念及表示方法
参考教材：《自动控制理论》（第一版） 化学工业出版社 主编 田思庆
二、结合岗位专业设定的其它考核

农电教研室专任教师 029

一、试讲
试讲内容：第三章 3.6线性系统的稳定性分析
参考教材：《自动控制理论》（第一版） 化学工业出版社 主编 田思庆
二、结合岗位专业设定的其它考核

智能制造教研室专任教师 030

一、试讲
试讲内容：第三章 2.7 控制系统的传递函数
参考教材：《自动控制理论》（第一版） 中国电力出版社 主编 田思庆
二、结合岗位专业设定的其它考核

机械基础教研室专任教师 031

一、试讲
试讲内容：第十章 10.5 标准直齿圆柱齿轮传动的强度计算
参考教材：《机械设计》（第十版） 高等教育出版社 主编 濮良贵
二、结合岗位专业设定的其它考核

能源与动力教研室专任教师 032

一、试讲
试讲内容：第三章 3.1内燃机的理论循环
参考教材：《内燃机学》（第四版） 机械工业出版社 主编 刘胜华 周龙保
二、结合岗位专业设定的其它考核

机械工程实验中心 033

一、实验操作
操作内容：通过PPT演示操作流程 数控机床编程与操作(试切对刀、手工编程，车床加
工Φ 20×15短圆柱或铣床Φ 30圆柱铣18×18长25方柄)
参考设备：数控机床
二、结合岗位专业设定的其它考核

机械工程学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

电气工程系测控技术与仪器教研
室专任教师

034

一、试讲
试讲内容：第四章 线性系统的根轨迹法 4.2 根轨迹绘制的基本法则
参考教材：《自动控制原理》（第五版） 科学出版社 主编 胡寿松
二、结合岗位专业设定的其它考核

电气工程系自动化教研室专任教
师

035

一、试讲
试讲内容：第三章 线性系统的时域分析法 3.3 二阶系统的时域分析
参考教材：《自动控制原理》（第七版） 科学出版社 主编 胡寿松
二、结合岗位专业设定的其它考核

电气工程系电工教研室专任教师 036

一、试讲
试讲内容：第十二章 基本放大电路 12.3 静态工作点稳定原理及分析 12.3.1 静态工
作点稳定原理
参考教材：《电工电子技术》（第一版） 机械工业出版社 主编 黄金侠
二、结合岗位专业设定的其它考核

电气工程系电路教研室专任教师 037

一、试讲
试讲内容：第三章 集成运算放大电路 3.3 静态工作点稳定原理及分析 3.3.2 差分放
大电路
参考教材：《模拟电子技术基础》（第五版） 高等教育出版社 主编 童诗白 华成英

通信工程系电子信息工程教研室
专任教师

038

一、试讲
试讲内容：第七章 I/O接口技术 7.2 并行接口芯片8255A及其应用 7.2.2 8255A的工作
方式
参考教材：《微机原理与接口技术》（第三版） 清华大学出版社 主编 戴胜华

通信工程系通信工程教研室专任
教师

039

一、试讲
试讲内容：第三章 傅里叶变换 3.2 周期信号的傅里叶级数分析 （二）指数形式的傅
里叶级数
参考教材：《信号与系统》（第三版） 高等教育出版社 主编 郑君里
二、结合岗位专业设定的其它考核

生物医学工程系生物医学教研室
专任教师

040

一、试讲
试讲内容：第四章 物理量传感器与检测技术 4.1.1 应变及压阻式传感器工作原理
参考教材：《生物医学传感与测量》（第4版） 浙江大学出版社 主编 王平
二、结合岗位专业设定的其它考核

计算机系计算机软件教研室专任
教师

041

一、试讲
试讲内容：第六章 树和二叉树 6.3 遍历二叉树和线索二叉树 6.3.1 遍历二叉树
参考教材：《数据结构》（C语言版），清华大学出版社，主编 严蔚敏
二、结合岗位专业设定的其它考核

信息电子技术学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

信息电子技术学院
计算机系计算机硬件教研室专任

教师
042

一、试讲
试讲内容：第六章 树和二叉树 6.3 遍历二叉树和线索二叉树 6.3.1 遍历二叉树
参考教材：《数据结构》（C语言版） 清华大学出版社 主编 严蔚敏
二、结合岗位专业设定的其它考核

建筑学专业教研室专任教师 043

一、试讲
试讲内容：第二章 公共建筑的功能关系与空间组合 第2.3节 公共建筑的人流聚集与分
散
参考教材：《公共建筑设计原理》（第四版） 中国建筑工业出版社 主编 张文忠

土木工程专业教研室专任教师1 044

一、试讲
试讲内容：第三章 受弯构件的正截面受弯承载力 第3.2节 受弯构件正截面的受弯性能
第3.2.2 正截面受弯的三种破坏状态
参考教材：《混凝土结构》上册《混凝土结构设计原理》（第七版） 中国建筑工业出
版社 东南大学、天津大学、同济大学合编
二、结合岗位专业设定的其它考核

土木工程专业教研室专任教师2 045

一、试讲
试讲内容：第二篇 钢筋混凝土和预应力混凝土建资料桥 第五章 简支梁桥的计算 第三
节 荷载横向分布计算 二、杠杆原理法
参考教材：《桥梁工程》（第三版） 人民交通出版社 主编 姚玲森
二、结合岗位专业设定的其它考核

实验中心实验员1 046

一、实验操作：
1.水准仪的基本操作演示；
2.经纬仪的基本操作演示；
3.液塑限仪测量土的液塑限操作演示；
4.混凝土塌落度操作演示。
二、结合岗位专业设定的其它考核

物业管理教研室专任教师 047

一、试讲
试讲内容：第一章 物业管理概述 第三节 物业管理基本环节
参考教材：《物业管理概论》（第三版） 清华大学出版社出版 主编 张作祥
二、结合岗位专业设定的其它考核

电子商务系专任教师 048

一、试讲
试讲内容：第七章 新媒体运营 第一节 新媒体与新媒体运营
参考教材：《电子商务概论》（第五版） 人民邮电出版社 主编 白东蕊
二、结合岗位专业设定的其它考核

经济与管理学院

建筑工程学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

经济与管理学院 物流管理系专任教师 049

一、试讲
试讲内容：第九章 供应链管理环境下的企业组织设置与运行管理 第二节 业务流程重
构的基本内涵
参考教材：《供应链管理》（第六版） 机械工业出版社 主编 马世华 林勇等
二、结合岗位专业设定的其它考核

中文系文艺理论教研室专任教师 050

一、试讲
试讲内容：第十一章 叙事性作品  第三节 叙述话语 叙事性文本的形式问题
参考教材：《文学理论教程》 高等教育出版社（2004年） 主编 童庆炳
二、结合岗位专业设定的其它考核

中文系写作教研室专任教师 051

一、试讲
试讲内容：第二章 写作主体与客体 第二节 写作主体的能力
参考教材：《现代写作教程》（第三版） 高等教育出版社 主编 董小玉 刘海涛
二、结合岗位专业设定的其它考核

法律系民商法教研室专任教师 052

一、试讲
试讲内容：第三章 民事法律关系 第一节 民事法律关系的概述
参考教材：《民法》 高等教育出版社（2018年） 主编 魏振瀛 郭明瑞
二、结合岗位专业设定的其它考核

法律系法律综合教研室专任教师 053

一、试讲
试讲内容：第四章 法、法律 第二节 法的本质
参考教材：《法理学》 高等教育出版社（第五版） 主编 张文显
二、结合岗位专业设定的其它考核

应用统计教研室专任教师 054

一、试讲
试讲内容：第四章 第五节 多个总体均值的比较检验
参考教材：《应用多元统计分析》（第五版） 上海财经大学出版社 主编 王学民
二、结合岗位专业设定的其它考核

代数几何教研室专任教师 055

一、试讲
试讲内容：第二章 第二节 矩阵的运算
参考教材：《线性代数》 高等教育出版社 主编 同济大学数学系
二、结合岗位专业设定的其它考核

公共课专任教师 056

一、试讲
试讲内容：第五章 第一节 定积分的概念
参考教材：《高等数学》 高等教育出版社出版 主编 同济大学数学系
二、结合岗位专业设定的其它考核

人文学院

理学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

物理系应用物理教研室、物理教
育教研室专任教师

057

一、试讲
试讲内容：第一章 第四节 介质的极化
参考教材：《电动力学》 第三版 高等教育出版社 主编 郭硕鸿
二、结合岗位专业设定的其它考核

普通物理教研室专任教师 058

一、试讲
试讲内容：第四章 第二节 空间转动参考系
参考教材：《理论力学教程》第五版 高等教育出版社 主编 周衍柏
二、结合岗位专业设定的其它考核

体育教育系冰雪教研室专任教师 059

一、试讲
试讲内容：第五章 第二节 冰上基本技术练习
参考教材：《速度滑冰》 高等教育出版社 哈尔滨体育学院
二、技能示范
示范内容：考生对速度滑冰完整动作进行展示
*注：技能示范环节运动服与滑冰鞋需考生自备。
三、结合岗位专业设定的其它考核

社会体育指导与管理系传统项目
教研室专任教师

060

一、试讲
试讲内容：第四章 第四节 队列队形动作要领及教法
参考教材：《体操》 人民体育出版社 全国体育学院教材委员会审定
二、技能示范
示范内容：考生对技巧、单杠、双杠、支撑跳跃进行展示
*注：技能示范环节运动服与运动鞋需考生自备。
三、结合岗位专业设定的其它考核

公共体育教研部专任教师1 061

一、试讲
试讲内容：第九章 第二节 武术教学基本功法
参考教材：《大学体育教程》 人民出版社 主编 孙洪涛
二、技能示范
示范内容：考生自选一套拳术或器械动作进行展示
*注：技能示范环节运动服、运动鞋及特殊项目的体育器材需考生自备。
三、结合岗位专业设定的其它考核

公共体育教研部专任教师2 062

一、试讲
试讲内容：专项技术教学（运动项目在教材中自选）
参考教材：《大学体育教程》 人民出版社 主编 孙洪涛
二、技能示范与讲解
示范内容：根据考生所选项目，由考官现场出题。
*注：技能示范环节运动服、运动鞋及特殊项目的体育器材需考生自备。
三、结合岗位专业设定的其它考核

理学院

体育学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

音乐学院
理论部基础理论教研室视唱练耳

专任教师
063

一、试讲
试讲内容：DVII7和弦原位及其解决
参考教材：《视唱练耳分级教程》 高等教育出版社（2004第一版） 中国音乐学院作曲
系视唱练耳教研室编著
二、专业知识和专业技能考核内容
1.二声部视唱弹唱
现场随机抽取一条二声部视唱条目，由评委现场规定弹一声部同时唱另一声部（可准备
两分钟）
2.钢琴作品演奏
演奏贝多芬奏鸣曲快板乐章一首（自选）
3.即兴伴奏
现场抽取视唱条目（两分钟准备后），进行即兴伴奏与演唱

中国画系专任教师 064

一、试讲
试讲内容：第四编 第一章 第三节 宋代人物画家和作品
参考教材：《中国美术简史》 中国青年出版社（2002年5月北京第一版） 主编 薛永年
罗世平
二、专业知识和专业技能考核内容
1.考核内容：水墨人物写生
2.考核时间：180分钟
*注：考场预备画架、画板、四尺生宣纸，其它工具材料考生自备。

美术教育系专任教师 065

一、试讲
试讲内容：第一章 第三节 美术学科核心素养
参考教材：《中小学美术教学论》（第二版）南京师范大学出版社 主编 王大根
二、专业知识和专业技能考核内容
考核内容：素描半身像写生
考核时间：180分钟
*注：考场预备画板、二开素描纸，其它工具材料由考生自备。

工艺美术系专任教师 066

一、试讲
试讲内容：第二章 赫哲族美术史
参考教材：《中国少数民族美术史》（第一编）福建美术出版社 主编 王伯敏
二、专业知识和专业技能考核内容
考核内容：少数民族传统图案设计（彩色）
考核时间：180分钟
*注：考场预备画板、八开卡纸，其它工具材料考生自备。

美术学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

美术学院 环境设计系专任教师 067

一、试讲
试讲内容：第三章 第二节 次序结构
参考教材：《室内空间设计与实训》（第四版）北京大学出版社 主编 卫东风
二、专业知识和专业技能考核内容
考核内容：快题设计，根据所提供的空间设计平面图，在一张四开纸上完成平面图绘制
和二张手绘表现，附带设计说明
考核时间：360分钟
*注：考场预备四开素描纸，马克笔等工具材料由考生自备。

植物检疫教研室专任教师 068

一、试讲
试讲内容：第二章 植物病害与植物病害系统 第一节 植物病害
参考教材：《普通植物病理学》（第二版）科学出版社 主编 谢联辉
二、结合岗位专业设定的其它考核

动物检疫教研室专任教师 069

一、试讲
试讲内容：第15章 内分泌 第七节 胰岛
参考教材：《动物生理学》（第三版） 高等教育出版社 主编 杨秀平
二、结合岗位专业设定的其它考核

园林教研室专任教师 070

一、试讲
试讲内容：第四章 水景工程 第二节 驳岸、护坡工程与人工湖工程
参考教材：《园林工程》（第一版）中国林业出版社 主编 孟兆祯
二、结合岗位专业设定的其它考核

生物技术专业专任教师 071

一、试讲
试讲内容：第三章 病毒和亚病毒因子 第一节 病毒
参考教材：《微生物学教程》（第四版）高等教育出版社 主编 周德庆
二、结合岗位专业设定的其它考核

学前教育系学前教育教研室专任
教师

072

一、试讲
试讲内容：第十一章 学前教师的专业发展及其培养 第二节 学前教师的专业素养结构
参考教材：《学前教育学》（第三版） 人民教育出版社（2015版） 主编 黄人颂
二、结合岗位专业设定的其它考核

教育技术学教研室专任教师 073

一、试讲
试讲内容：第三章 学习者特征分析 3.4 网络环境下的学习者特征分析
参考教材：《教学系统设计》（第二版) 高等教育出版社 何克抗 林君芬 张文兰著
2018年版。
二、结合岗位专业设定的其它考核

生物与农业学院

教育科学学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

毛泽东思想和中国特色社会主义
理论体系概论教研室专任教师

074

一、试讲
试讲内容：第十一章 “四个全面”战略布局 “全面建设社会主义现代化国家”部分内
容
参考教材：《毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论》（2021版） 高等教育出
版社 本书编写组

中国近现代史纲要教研室专任教
师

075

一、试讲
试讲内容：第八章 中华人民共和国的成立与中国社会主义建设道路的探索 “党在过渡
时期总路线及其实施”部分内容
参考教材：《中国近现代史纲要》（2021版） 高等教育出版社 本书编写组
二、结合岗位专业设定的其它考核

马克思主义基本原理概论教研室
专任教师

076

一、试讲
试讲内容：第二章 实践与认识及其发展规律 “认识的本质、从实践到认识”部分内容
参考教材：《马克思主义基本原理》（2021版） 高等教育出版社 本书编写组
二、结合岗位专业设定的其它考核

习近平新时代中国特色社会主义
思想概论教研室专任教师

077

一、试讲
试讲内容：第九讲 将全面深化改革进行到底 “改革是实现中华民族伟大复兴的关键一
招”部分内容
参考教材：《习近平新时代中国特色社会主义思想三十讲》（2018年5月） 学习出版社
二、结合岗位专业设定的其它考核

形势与政策教研室专任教师 078

一、试讲
试讲内容：5.“正确理解共同富裕的科学内涵，把握实现共同富裕的战略目标和实践途
径，坚定实现共同富裕的信心”部分内容
参考教材：《高校“形势与政策”课教学要点》（2022年上辑）
二、结合岗位专业设定的其它考核

思想道德修养与法律基础教研室
专任教师

079

一、试讲
试讲内容：第四章 明确价值要求 践行价值准则 “社会主义核心价值观的显著特征”
部分内容
参考教材：《思想道德与法治》（2021版） 高等教育出版社 本书编写组
二、结合岗位专业设定的其它考核

政治综合教研室专任教师 080

一、试讲
试讲内容：第五章 思想政治教育环境 “宏观环境对思想政治教育的影响”部分内容
参考教材：《思想政治教育学原理》（第三版） 高等教育出版社 主编 陈万柏 张耀灿
二、结合岗位专业设定的其它考核

马克思主义学院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

大学生创新创业与职业规划教研
室专任教师

081

一、试讲
试讲内容：第四章 创意产品产业化 4.1.2 创意性产品的孵化
参考教材：《创新创业教程》（第二版） 清华大学出版社 主编 丁旭 莫晔
二、结合岗位专业设定的其它考核

竞赛与活动管理科科员 082 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
项目与实践管理科科员 083 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
本科生专职辅导员1 084 结构化面试
本科生专职辅导员2 085 结构化面试
思想教育科科员 086 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

学生资助管理中心科员 087 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

心理健康教研室专任教师 088

一、试讲
试讲内容：第四章 情绪与管理
参考教材：《大学生心理健康教育—心灵成长自助手册》（第二版） 教育科学出版社
主编 高兰
二、结合岗位专业设定的其它考核

教务科科员 089 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
考务科科员 090 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

财务处 财务处科员 091 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
后勤管理处核算员 092 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
后勤管理处科员1 093 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
后勤管理处科员2 094 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
后勤管理处科员3 095 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
后勤管理处科员4 096 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
后勤管理处科员5 097 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
后勤管理处科员6 098 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
男生宿舍管理员 099 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

保卫处 安全教育教研室专任教师 100

一、试讲
试讲内容：第九章 个人信息与网络安全警告 第二节 个人信息安全的防范措施
参考教材：《大学生安全教育教程》（第一版） 云南大学出版社 主编 郑宏源 徐超
二、结合岗位专业设定的其它考核

录播教室管理员 101 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
多媒体教室运维员 102 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
机房运维人员 103 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

招商及技术转移科科员 104 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
平台管理科科员 105 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

后勤管理处

现代教育技术中心

大学生科技创新中心

创新创业学院

学生工作部（学生处）

教务处
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

文献检索教研室兼职教师 106 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
阅览服务部馆员 107 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
流通管理部馆员 108 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

机关学院科室 办公室科员1 109 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
预防接种室护士 110 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

口腔科医生 111 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
康复理疗科医生 112 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

民族学专任教师岗位
（马克思主义学院）

岗位2 198

一、试讲
试讲内容：第八章 民族区域自治制度 “民族区域自治及其特点”部分内容
参考教材：《中国民族理论新编》（2016版） 中央民族大学出版社 主编 吴仕民
二、结合岗位专业设定的其它考核

民族学专任教师岗位
（人文学院）

岗位3 199

一、试讲
试讲内容：第十六章 第二节 民族文化研究的意义
参考教材：《民族学通论》（修订本） 中央民族大学出版社（1997年版） 主编 林耀
华

民族学专任教师岗位
（音乐学院）

岗位4 200

一、试讲
试讲内容：第一章 民族音乐学历史发展及定义 第一节 学科名称来源和历史发展
                                         第二节 学科定义、性质、对象和范围
参考教材：民族音乐学概论（增订版） 人民音乐出版社（2012年1月第1版） 伍国栋著
*注：准备二节课，现场抽签决定试讲一节。
二、结合岗位专业设定的其它考核

民族学专任教师岗位
（美术学院）

岗位5 201

一、试讲
试讲内容：第二章 赫哲族美术史
参考教材：《中国少数民族美术史》（第一编） 福建美术出版社 主编 王伯敏
二、结合岗位专业设定的其它考核

民族学专任教师岗位
（体育学院）

岗位6 202

一、试讲
试讲内容：第四章 第一节 民族传统体育的特点
参考教材：《民族传统体育概论》 人民体育出版社 主编 石爱桥
二、技能示范
示范内容：考生自选一套拳术或器械动作进行展示
*注：技能示范环节运动服、运动鞋及特殊项目的体育器材需考生自备。
三、结合岗位专业设定的其它考核

心血管内科一病区医生 113 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
心血管内科二病区医生 114 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
心血管内科三病区医生 115 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
消化内科二病区医生 116 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

佳木斯大学附属第一医院
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

神经内科一病区医生 117 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
神经内科四病区脑电医师 118 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

康复医学科医师 119 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
康复医学推拿技师 120 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
康复医学科技师 121 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
感染内科医生 122 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

风湿免疫科医生 123 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
全科医疗科医生 124 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

肾内科医生 125 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
透析室技师 126 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

呼吸与危重症医学科医生 127 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
放化疗科医生 128 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

放化疗科肿瘤介入医生 129 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
放化疗科放射治疗技师 130 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

儿内科二病区医生 131 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
神经外科一病区医生 132 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
神经外科二病区医生 133 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
普通外科一病区医生 134 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
普通外科四病区医生 135 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
骨外科一病区医生 136 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
骨外科二病区医生 137 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

眼科医生1 138 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
耳鼻咽喉科医生 139 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
麻醉科医生1 140 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

麻醉科体外循环师 141 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
皮肤科医生 142 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

中医针灸科医生1 143 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
中医针灸科医生2 144 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
重症医学科医生1 145 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
重症医学科医生2 146 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
急诊内科医生 147 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

病理科诊断医生1 148 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
病理科技师 149 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

物理诊断科超声医师 150 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
医学影像中心医生 151 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
医学影像中心技师 152 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

输血科技师 153 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
检验科技师1 154 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

临床营养科医生 155 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
药剂科药师 156 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
PET/CT医师 157 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

PET/CT物理师 158 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
PET/CT化学师 159 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
PET/CT技师 160 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
办公室科员2 161 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
办公室科员3 162 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
宣传部科员 163 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
团委科员 164 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

财务部科员1 165 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
财务部科员2 166 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

审计工作部科员 167 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
医务科科员 168 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
质控办科员 169 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
统计室科员 170 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

病案室质控及编码员 171 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
医疗保险管理部科员 172 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

临床护士 173 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
设备管理部科员 174 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
儿童牙病一科医生 175 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
儿童牙病二科医生 176 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

正畸科医生 177 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
颌面外一科医生 178 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
颌面外二科医生 179 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
牙体牙髓二科医生 180 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
牙周黏膜科医生 181 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
麻醉科医生2 182 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
耳鼻喉科医生 183 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

医务科病案室编码员 184 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
病理科诊断医生2 185 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
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单位 招聘岗位 岗位代码 面试考核方式及内容

口解教研室专任教师 186

一、试讲
试讲内容：第二章 牙体解剖生理 第二节 牙的组成、分类与功能
参考教材：《口腔解剖生理学》（第八版） 人民卫生出版 主编 何三纲
二、结合岗位专业设定的其它考核

眼科医生2 187 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
科教科科员 188 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

实验中心实验员2 189 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
口腔工程实验中心实验教师 190 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

财务科科员1 191 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
纪检监察审计科科员 192 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

康复科治疗师 193 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
财务科科员2 194 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等

综合办公室科员 195 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
总务科科员 196 结构化面试或答辩的形式，考核岗位相关知识和能力或专业技能等
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