
关于公布“江苏商贸职业学院2022年公开招聘工作人员（第一批）（第二批）”参加体检人员名单的通知

根据《江苏商贸职业学院2022年公开招聘工作人员公告（一）》和《江苏商贸职业学院2022年公开招聘工作人员公告（二）》的相关要求，经过资格复审和考核，现公布进入体检环节人选名单及其考核结果。请进入体检环节的人员按照学校要求参加体检，具体时间、地点另行通知。现将进入体检环节人员公告如下：

	[bookmark: _GoBack] 2022年公开招聘工作人员（第一批）进入体检人员名单


	序号
	岗位编号
	岗位名称
	姓名
	试讲成绩/技能测试成绩
	名次，
权重
	面试成绩
	名次，
权重
	综合成绩
	名次

	1
	B1
	马克思主义学院教师
	李娜
	88.54
	1,50%
	80.42
	2,50%
	84.48
	1

	2
	B1
	马克思主义学院教师
	侯静
	80.76
	3,50%
	81.36
	1,50%
	81.06
	2

	3
	B1
	马克思主义学院教师
	蔡小柳
	81.76
	2,50%
	76.74
	4,50%
	79.25
	3

	4
	B1
	马克思主义学院教师
	顾丽丽
	78.94
	5,50%
	78.84
	3,50%
	78.89
	4

	5
	B1
	马克思主义学院教师
	方方
	80.28
	4,50%
	75.52
	5,50%
	77.9
	5

	6
	B1
	马克思主义学院教师
	陈璇
	72.94
	6,50%
	74.3
	6,50%
	73.62
	6

	7
	B2
	会计与金融学院教师
	赵美秀
	83.60
	1,50%
	76.2
	1,50%
	79.9
	1

	8
	B2
	会计与金融学院教师
	邹春兰
	78.20
	3,50%
	71.94
	3,50%
	75.07
	2

	9
	B2
	会计与金融学院教师
	李亚微
	79.16
	2,50%
	70.44
	4,50%
	74.8
	3

	10
	B2
	会计与金融学院教师
	杜建彬
	73.14
	4,50%
	74.66
	2,50%
	73.9
	4

	11
	B3
	数字商务与智能物流学院教师
	郁珏
	81.88
	1,50%
	81
	1,50%
	81.44
	1

	12
	B3
	数字商务与智能物流学院教师
	刘燕
	81.30
	2,50%
	78.34
	2,50%
	79.82
	2

	13
	B5
	数字商务与智能物流学院教师
	夏慧玲
	80.92
	1,50%
	73.68
	1,50%
	77.3
	1

	14
	B6
	电子与信息学院教师
	张玲
	84.16
	1,50%
	82.82
	1,50%
	83.49
	1

	15
	B6
	电子与信息学院教师
	钱新桥
	77.64
	3,50%
	78.58
	2,50%
	78.11
	2

	16
	B7
	建筑工程与管理学院教师
	陆申
	82.16
	1,50%
	78.66
	1,50%
	80.41
	1

	17
	B7
	建筑工程与管理学院教师
	宋宗林
	77.22
	4,50%
	77.52
	2,50%
	77.37
	2

	18
	B8
	世博艺术与传媒学院教师
	曾庆杰
	82.54
	1,50%
	77.98
	1,50%
	80.26
	1

	19
	B8
	世博艺术与传媒学院教师
	朱洁皓
	77.76
	3,50%
	77.38
	2,50%
	77.57
	2

	20
	B9
	通识教育部教师
	高纯
	77.24
	1,50%
	78.58
	1,50%
	77.91
	1

	21
	B10
	通识教育部教师
	宋萌芽
	81.56
	2,50%
	79.14
	3,50%
	80.35
	1

	22
	B10
	通识教育部教师
	葛亚平
	83.68
	1,50%
	75.76
	4,50%
	79.72
	2

	23
	B10
	通识教育部教师
	王雅萍
	79.38
	3,50%
	79.5
	2,50%
	79.44
	3

	24
	B11
	人文与旅游学院教师
	朱新燕
	82.22
	1,50%
	80.78
	1,50%
	81.5
	1

	25
	B11
	人文与旅游学院教师
	唐明利
	80.90
	3,50%
	80.38
	2,50%
	80.64
	2

	26
	B11
	人文与旅游学院教师
	刘银景
	71.36
	4,50%
	78.52
	3,50%
	74.94
	3

	27
	B12
	军事与体育部教师
	杨桂其
	77.88
	1,50%
	77.08
	1,50%
	77.48
	1

	28
	B12
	军事与体育部教师
	史传华
	72.24
	2,50%
	75.1
	2,50%
	73.67
	2

	29
	B13
	信息管理员
	眭伟芳
	90
	1,50%
	80.2
	1,50%
	85.1
	1

	30
	B13
	信息管理员
	缪俞蓉
	79
	2,50%
	79.52
	2,50%
	79.26
	2




	2022年公开招聘工作人员（第二批）进入体检人员名单


	序号
	岗位编号
	岗位名称
	姓名
	笔试
成绩
	名次，
权重
	试讲/面试成绩
	名次，
权重
	综合成绩
	名次

	1
	C1
	马院教师
	陶小飞
	75.7
	2,40%
	79.94
	1,60%
	78.244
	1

	2
	C3
	数字商务与智能物流学院教师
	黄婷华
	76.7
	2,40%
	88.16
	1,60%
	83.576
	1

	3
	C4
	数字商务与智能物流学院教师
	王宝慧
	71.2
	2,40%
	79.04
	1,60%
	75.904
	1

	4
	C5
	人文与旅游学院教师
	王星宇
	74.3
	2,40%
	88.7
	1,60%
	82.94
	1

	5
	C6
	人文与旅游学院教师
	赵睿宁
	74.5
	3,40%
	78.24
	1,60%
	76.744
	1

	6
	C7
	会计与金融学院教师
	朱丹璇
	75.1
	2,40%
	86.36
	1,60%
	81.856
	1

	7
	C8
	会计与金融学院教师
	金书羽
	73
	1,40%
	80.04
	1,60%
	77.224
	1

	8
	C9
	电子与信息学院教师
	陈恬恬
	75.2
	1,40%
	83.08
	1,60%
	79.928
	1

	9
	C10
	电子与信息学院教师
	陈贵生
	71.3
	1,40%
	80.68
	1,60%
	76.928
	1

	10
	C11
	建筑工程与管理学院教师
	施胜挺
	75.1
	2,40%
	83.14
	1,60%
	79.924
	1

	11
	C12
	建筑工程与管理学院教师
	周韬
	71.6
	1,40%
	81.46
	1,60%
	77.516
	1

	12
	C13
	世博艺术与传媒学院教师
	吕珍珠
	76.4
	3,40%
	84.02
	1,60%
	80.972
	1

	13
	C14
	世博艺术与传媒学院教师
	赵晨曦
	74.1
	2,40%
	80.56
	1,60%
	77.976
	1

	14
	C15
	通识教育部教师
	薛佳瑶
	75.7
	2,40%
	80.3
	1,60%
	78.46
	1

	15
	C16
	通识教育部教师
	姚文静
	74.8
	2,40%
	83.72
	1,60%
	80.152
	1

	16
	C17
	军事与体育部教师
	辛帅
	73.2
	1,40%
	84.52
	2,60%
	79.992
	1

	17
	C18
	军事与体育部教师
	双慧余
	71.6
	2,40%
	74.48
	1,60%
	73.328
	1

	18
	C19
	财务会计
	吴妍
	83.7
	1,40%
	78.22
	2,60%
	80.412
	1

	19
	C20
	财务会计
	江杨敏
	72.9
	2,40%
	79.06
	1,60%
	76.596
	1

	20
	C21
	专职辅导员
	苏茜
	80.2
	1,40%
	83.36
	1,60%
	82.096
	1

	21
	C21
	专职辅导员
	赖娅
	79.3
	2,40%
	79.4
	3,60%
	79.36
	2

	22
	C21
	专职辅导员
	龚理
	71.4
	6,40%
	81.48
	2,60%
	77.448
	3

	23
	C22
	专职辅导员
	周玲燕
	78.2
	1,40%
	78.72
	1,60%
	78.512
	1

	24
	C22
	专职辅导员
	杨林
	75
	3,40%
	78.4
	2,60%
	77.04
	2

	25
	C22
	专职辅导员
	朱飞蓉
	71
	7,40%
	76.96
	3,60%
	74.576
	3



