
西安城投集团司属企业职业经理人
市场化选聘报名登记表
	基础信息
	姓  名
	
	性  别
	
	照 片

	
	身份证
号  码
	
	出  生
年  月
	
	

	
	参加工
作时间
	
	联系方式（手机、QQ、邮箱）
	
	

	
	政  治
面  貌
	
	入党
时间
	
	婚  姻
状  况
	
	

	
	报  名
岗  位
	

	
	现工作单位及职务
	

	
	中层正职任职时间
	

	
	户  口
所在地
	

	教育经
历信息
	全日制学  历
（ ）
	全日制学位
（      ）
	毕业院校
	

	
	
	
	所学专业
	
	学制
	

	
	
	
	起止时间
	年 月 日至 年 月 日

	
	最  高
学  历
（ ）
	最高学位
（      ）
	毕业院校
	

	
	
	
	所学专业
	
	学制
	

	
	
	
	起止时间
	年 月 日至 年 月 日

	
	其他学历教育
	
	毕业院校
	

	
	
	
	所学专业
	
	学制
	

	
	
	
	起止时间
	年 月 日至 年 月 日

	专业技术职称
	职（执）业
资  格
	职称名称
职（执）业资格名称
	发证机构
	取得
时间
	职称

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作经历
	起  止
时  间
	所在单位
	职务
	工作内容

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	获奖情况
	时  间
	称  号
	授予单位
	级  别
	其  他

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	组织或参与过的主要项目
	起  止
时  间
	项目名称
	项目
总额
	在项目中的具体职位和任务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	论文
论著情况
	论文/论著名称
	发表载体
（刊物影响因子）
	期刊刊号/出版时间
	SCI他引次数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	专利
	专  利
保护期
	专利名称
	授权国家
	专利所有者
	实施（是否）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	当前工作岗位详细信息（仅需外部报名人员填写）

	单位名称
	
	单位性质
	

	营业收入
	
	资产总额
	

	员工人数
	
	分管部门及人数
	

	所属行业
	
	是否拥有上市公司
	

	上市公司
简称
	
	股票代码
	

	主管/分管工作
	

	单位简介
	

	自我评价
	

	应聘承诺
	本人承诺，以上信息及本人在此次应聘过程中提供的所有资料均属实。否则，一切后果由本人承担。


承诺人签名：

（请应聘人员在“承诺人签名”处亲笔签名后，将本页以扫描或截图的图片形式插入本页）


说明：
1.报名登记表内栏目没有内容填写时，应注明“无”；
2.论文论著填写近5年内主要论文；
3.内容较多者，此报名表可自行增加行数及页数；本表所涉信息证明材料应在附件3中提供。
附件2

应聘报告

    个人简介及经历、素质能力、业绩、应聘岗位及岗位认知、工作思路、应聘后本人态度等。字数要求3000至5000字。
















附件3




西安城投集团司属企业职业经理人
市场化选聘报名见证材料


姓    名：                    
应聘企业：                    
应聘岗位：                    
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备注：见证材料参照目录以图片形式插入此附件，报名材料（附件1、2、3）均放在本word文档发送到指定报名邮箱（文件大小须控制在10M以内），邮件主题及文件命名格式为“应聘单位+应聘岗位+姓名”。不按要求报送的，一律视为无效，本次市场化选聘不接收其它格式填写的简历。

