附件1
包头职业技术学院2022年高层次和紧缺急需人才引进岗位表
	序号
	岗位名称
	岗位
类别
	引进人数
	专业
	学历学位
	其他条件

	1
	专任教师3
	专业

技术岗
	1
	会计学
	1.一流大学建设高校（教育部教研函〔2017〕2号公布的42所院校）全日制硕士研究生及以上人员；

2.取得“双一流”建设高校及建设学科（教育部教研函〔2022〕1号公布的院校及学科)全日制硕士研究生且取得相应学位及以上人员；

3.取得2021年度QS世界大学排名前100院校海外硕士及以上（本科学历需为国内原“985、211”院校全日制本科或2021年度QS世界大学排名前100院校海外学士）；

4.取得博士研究生学历学位且第一学历需具有普通高等院校全日制毕业本科学历并取得相应学位。

5.专任教师5岗舞蹈学和专任教师7岗美术学，将国内舞蹈专业排行前十的北京舞蹈学院、解放军艺术学院、中央民族大学、上海戏剧学院、南京艺术学院、东北师范大学、四川音乐学院、江南大学、首都师范大学、沈阳音乐学院和国内美术专业排行前十的中央美术学院、中国美术学院、清华大学美术学院、天津美术学院、广州美术学院、西安美术学院、鲁迅美术学院、四川美术学院、湖北美术学院、南京艺术学院纳入本次人才引进范围。
	1.引进全日制硕士研究生（含海外硕士），年龄不超过35周岁。具备博士学历、学位人员，年龄可放宽至45周岁以下；

2.报考专业与要求专业须一致。（不得以第二学位报考）

	2
	专任教师4
	专业

技术岗
	1
	信息与通信工程

计算机科学与技术
	
	

	3
	专任教师5
	专业

技术岗
	1
	舞蹈学
	
	

	4
	专任教师6
	专业

技术岗
	1
	学前教育学
	
	

	5
	专任教师7
	专业

技术岗
	1
	美术学
	
	

	6
	专职

辅导员
	专业

技术岗
	15
	马克思主义理论 

哲学 

法学

经济学 

教育学 

中国语言文学   

工学 

理学 

心理学 

会计学   

审计学 
	
	

	合计
	20


