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	根据《北京市2022年度市级机关公开遴选公务员面试工作实施方案》要求，中共北京市委党校公开遴选公务员统一面试将于2022年11月19日进行，现将面试有关事项公告如下：
一、面试确认
请进入面试的考生保持手机通讯畅通，及时接听（接收）我校工作人员电话（短信），或主动与我们联系，确认是否参加面试（面试人员名单见附件1）。
二、面试和业务水平测试安排
（一）面试方式：采取结构化面试方式。
（二）面试时间及地点：2022年11月19日，面试地点为中共北京市委党校综合教学楼。
（三）注意事项：
1、上午面试的考生入闱封闭时间为8:00，考生务必在上午8：00前到候考室报到，否则将不得入场并取消面试资格。
2、考生持本人有效居民身份证（或社保卡）原件进入候考室。  
3、考生在考前进行自身健康状况监测，做好个人防护。面试当天考生须提交已签字的《北京地区2022年度人事考试新冠肺炎疫情防控告知暨承诺书》（附件2）和考试前48小时内采样的核酸检测阴性证明进入考点。
（四）业务水平测试要求：
离退休干部工作处综合服务管理岗位业务水平测试采取笔试形式进行，请考生携带黑色字迹签字笔参加考试。笔试之后，根据考生提供的三年工作业绩报告，采取逐人面谈的形式，向考生核实了解相关情况。
（五）其他要求：
进入面试的人员须在面试前提交近三年工作业绩报告(1500字左右),请于11月16日下午3点前发至邮箱：
[bookmark: _GoBack]yangqing_rsc@bac.gov.cn。
欢迎各位考生对我们的工作进行监督。
联系人：杨清
联系电话：68007024    18610808359
                            

北京市委党校人事处
                                   2022年11月14日



