附件1：
2022年华中师范大学培训中心项目运营岗（非事业编B类岗）招聘要求及计划
	单位名称
	岗位名称
	岗位职责
	学历和年龄条件
	专业背景及其它条件
	计划数
	编制与岗位类别

	培训中心
	项目运营岗
	1.规划培训项目；
2.设计培训课程；
3.编制培训方案；
4.制作标书；
5.协调课程资源开发和管理；
6.负责培训项目的实施与管理；
7.完成中心领导交代的其他工作。
	硕士研究生及以上学历；不超过30周岁（1992年1月1日以后出生）。如有从事培训项目设计和培训管理经验者，可适当放宽学历、年龄要求。
	1.专业背景不限；
2.语言文字表达能力强，有较强的组织协调、项目策划能力；
3.具有较强的学习能力与问题解决能力，具备一定科研项目经验；
4.责任心强，工作积极主动，有一定的创新思维能力，具备较强的客户服务意识和团队协作意识；
[bookmark: _GoBack]5.个人信息技术素养较好，能够熟练操作协同办公、图文处理、数据分析等信息化软件。
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	合同聘用制(B类)



