附件2
2022年吉林省人民医院招聘编制外工作人员
考生面试疫情防控与诚信考试承诺书

本人自愿参加2022年吉林省人民医院公开招聘编制外工作人员面试，并郑重承诺：
一、诚实守信。我已经认真阅读《2022年吉林省人民医院招聘编制外工作人员考生新冠肺炎疫情防控告知书》，无与确诊病例或疑似病例接触史；无与疫情高发区人员接触史；本人或家庭成员未有疑似或确诊病例；家庭成员未滞留在疫情中高风险地区；无疫区旅行史或人员接触史等。进入考点出示的“吉祥码”“通信大数据行程卡”数据真实、准确。如因个人信息错误引起的一切不良后果，责任自负。
二、服从管理。严格执行考试疫情防控规定，积极配合体温检测和旅行史统计，遵守医院各项疫情防控要求。
三、遵纪守法。自愿遵守测温制度，无“服药过检”行为。进入现场后，按要求接受防疫检查和安全检查。按照规定在规定区域活动，避免集聚、报名、考试结束后立即离开考点，服从卫生健康部门、公安部门依据《刑法修订案（九）》（中华人民共和国人力资源和社会保障部令第31号）等法律法规做出的处罚决定。
请用正楷字抄写以下这段话：我已认真阅读并知晓了本次考试的有关规定，郑重承诺：我自愿遵守考试所有的规定，如不遵守，自行承担一切后果。
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承诺人签字：                         日期：       年      月      日
注：考生在面试时将纸质版上交工作人员。
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