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编制说明

事业单位是国家为了社会公益目的，由国家机关举办或者其他组织利用国有资产举办的，从事教育、科技、文化、卫生等活动的社会服务组织。我国事业单位涉及领域广泛，种类繁多，是专业技术人员的主要聚集地。事业单位人才队伍是我们党执政兴国的重要依靠力量，是实施人才强国战略的有力支撑，是社会主义现代化建设的重要人才保障。

《事业单位公开招聘人员暂行规定》颁布实施以来，事业单位公开招聘在全国范围内实现了全覆盖。公开招聘制度是事业单位人事制度改革的重要内容，是事业单位进人的主渠道。公开招聘考试作为体现公平择优原则的主要手段，社会各界和广大考生高度关注，人民群众广泛支持。建立健全事业单位公开招聘制度，积极探索公开招聘分类考试办法，增强公开招聘考试的规范性、针对性和科学性，对促进高质量就业，实现事业单位选人用人考试评价目标，维护社会公平正义具有十分重要的意义。

依据《事业单位人事管理条例》、《事业单位公开招聘人员暂行规定》、《事业单位岗位设置管理试行办法》、《关于进一步规范事业单位公开招聘工作的通知》和《关于进一步深化事业单位人事制度改革的意见》的规定和要求，柳州市市场监督管理局组织专家，参照人力资源和社会保障部人事考试中心制定的《事业单位公开招聘分类考试公共科目笔试考试大纲》，研究制定了柳州市市场监督管理局事业单位公开招聘专业科目笔试考试大纲。

本大纲主要适用于柳州市市场监督管理局事业单位公开招聘新进人员，供有关部门和考生参考使用。

[郑重声明]

 本大纲仅供柳州市人力资源和社会保障部门组织实施事业单位公开招聘分类考试和应试考生备考使用。未经许可，任何其他组织和个人不得进行印刷出版、转载，不得以盈利为目的使用。

1、 考试科目、时长及分值

考试科目为专业笔试，时长120分钟，满分100分。

2、 考试内容

产品质量检验基础知识及相关法律法规。

3、 考试题型

    3.1  考试性质和目标

《产品质量检验基础知识》是针对市市质量检验检测研究中心专技岗位自主公开招聘工作人员而设置的考试科目，主要通过客观化纸笔测验方式测试应试人员从事产品质量检验工作的基本素质和能力要素，包括知识要点定义、常识判断、归纳分析及论述等部分。

    3.2  考试内容与题型介绍

    3.2.1  知识要点定义

主要测试应试人员应知应会的产品质量检验理论知识要点，主要题型有填空、简答、单项选择、多项选择等。

    例题：

在产品质量检验中按对产品损坏程度分类，可分为破坏性检验和           。

答案：非破坏性检验

    3.2.2  常识判断

主要测试应试人员运用产品质量检验基本知识进行分析判断的基本能力，主要题型为单项选择、多项选择等。

    例题：

实验室对环境的要求极高，以下哪个设备是实验室不需要的(　　)

A、空调

B、空气净化器

C、 空气加湿器

D、空气抽湿器

答案：Ｃ

    3.2.3  归纳分析及论述

主要测试应试人员分析判断、归纳总结、综合论述的能力以及对产品质量检验基本知识的熟悉掌握程度，主要题型为简答、论述、案例分析等。

    例题：

质量检验的基本任务和作用是什么？

    3.3  试卷结构

试卷由主观题和客观题构成，主要题型包括填空、单项选择、多项选择、判断、简答、论述、案例分析题等。每次考试从上述题型中组合选用。

说明：本大纲适用于本次专业科目笔试，供有关部门和考生参考使用。
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