附件1

	百色市小微企业融资担保有限公司2022年第二期招聘员工岗位情况一览表

	序号
	岗 位
	拟招聘
人数
	应聘资格
	岗位条件要求
	招聘
方式
	待遇

	1
	客户经理岗
	1
	1.拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，具有强烈的事业心和责任感；                              2.品行端正，爱岗敬业，有较强的工作能力和奉献精神；                                               3.无不良嗜好，身体健康，具有正常履行岗位工作的身体条件。            
	[bookmark: _GoBack]1.40周岁（含）以下，男女不限，本科（含）以上学历，具有金融学、会计学、财务管理、国际经济与贸易、投资学、资产评估、法学、中文类等相关专业，并有相关专业工作年限3年（含）以上，能力突出者可适当放宽以上条件；
2.了解金融、经济政策，具有从事银行或在行政单位、事业单位、国有企业从事担保、投融资、法律等工作经验或中共党员优先；                                                                                              3.具备良好的职业道德素质，踏实稳重，有较强的理解、沟通、协调能力，服从工作安排，拥有较强的工作责任心、执行力和团队合作精神。
	社会招
聘（笔试+面试）
	

	2
	客户经理(助理）岗
	1
	
	1.25周岁（含）以下，男女不限，本科（含）以上学历，应届毕业生，具有金融学、会计学、财务管理、国际经济与贸易、投资学、资产评估、法学、中文类学等相关专业；
2. 了解金融、经济政策，具备良好的职业道德素质，踏实稳重，有较强的理解、沟通、协调能力，服从工作安排，拥用较强的工作责任心、执行力和团队合作精神;
3. 具备相关专业工作见习（实习）经验，中共党员优先。                                                                                              
	社会招
聘（笔试+面试）
	面议

	3
	风控专员岗
	1
	1.拥护党的路线、方针、政策，遵纪守法，具有强烈的事业心和责任感；                              2.品行端正，爱岗敬业，有较强的工作能力和奉献精神；                                               3.无不良嗜好，身体健康，具有正常履行岗位工作的身体条件。
	1.40周岁（含）以下，男女不限，本科（含）以上学历，具有金融学、会计学、财务管理、国际经济与贸易、投资学、资产评估、法学等相关专业，具有相关专业工作年限3年（含）以上，能力突出者可适当放宽以上条件；
2.了解金融、经济政策，具有在行政单位、事业单位、国有企业从事信贷、担保、投融资、法律等工作经验或中共党员优先；                                                                                                3.具备良好的职业道德素质，踏实稳重，有较强的理解、沟通、协调能力，服从工作安排，拥有较强的工作责任心、执行力和团队合作精神。
	社会招
聘（笔试+面试）
	面议

	4
	担保业务审查主管岗
	1
	
	1.40周岁（含）以下，男女不限，本科（含）以上学历，具有金融学、会计学、财务管理、国际经济与贸易、投资学、资产评估、法学、中文类等相关专业，能力突出者可适当放宽以上条件；
2.了解金融、经济等政策，具备从事银行、担保、法律等相关业务工作年限3年（含）以上或中共党员优先；                                                                                        3.具备良好的职业道德素质，踏实稳重，有较强的理解、沟通、协调能力，服从工作安排，拥有较强的工作责任心、执行力和团队合作精神。
	社会招
聘（笔试+面试）
	面议

	5
	党群人力管理岗
	1
	
	1.40周岁（含）以下，男女不限，本科(含）以上学历，中共党员，具有行政管理、人力资源管理、公共事业管理、财务管理、会计学、中文类等相关专业，能力突出者可适当放宽以上条件；
2.熟悉办公室相关工作办理流程，具备3年（含）以上行政单位、事业单位、国有企业工作经验；
3.具有良好的职业道德，有较强的文字语言表达和沟通协调能力。
	社会招
聘（笔试+面试）
	




