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红粮集团招聘岗位明细表
	岗位名称
	招聘人数
	所在部门
	学历
	专业
	任职资格条件
	考核方式

	经理
	1
	业务发展部
	本科及以上学历
	不限
	1. 具有岗位需求的履职能力；
2. 女性年龄不超过35岁（1987年10月1日以后出生），男性年龄不超过40岁（1982年10月1日以后出生）；
3. 熟悉任职部门的相关政策法规及工作制度、流程；熟练掌握任职部门相关岗位专业技能知识，具有良好的语言表达与沟通交流能力，有强的岗位责任心；
4. 有5年及以上工作经历，精通任职岗位专业技能知识，有较高的市场分析和判断能力、业务沟通能力；
[bookmark: _GoBack]5. 有较强的对外联络交际、组织、协调、沟通能力和团队管理能力及对内各部门工作的协调能力。
6. 具有一定上下游客户渠道者优先。
	面试

	副经理
	1
	计划财务部
	本科及以上学历
	财务管理、会计、税务、经济等相关财务专业
	1. 5年及以上财务工作经验，具有中级及以上会计专业技术职称；
2. 女性年龄不超过40岁（1982年10月1日以后出生），男性年龄不超过45岁（1977年10月1日以后出生）；
3. 熟悉会计、审计、税务、财务管理等相关法律法规，熟练掌握财务管理相关软件；熟悉日常财务核算、税务申报、资金管理；
4. 身体健康，遵纪守法，品行端正，诚信廉洁，熟练操作word、excel等软件；吃苦耐劳、服从公司统一调配，具备财务分析能力，良好的表达能力和团队合作精神，事业心强，有较强的抗压能力及工作责任心；
5. 有较强组织协调能力，风险意识强，善于管理并有较强的管理意识；
6. 同等条件下，具有会计师事务所、上市公司、国有企业应聘岗位相关工作经验者优先考虑。
	面试

	会计岗
	2
	财务部1名、红河州粮油贸易公司1名
	本科及以上学历
	财务管理、会计、税务、经济等相关财务专业
	1. 3年及以上财务工作经验，具有会计专业技术职称；
2. 年龄不超过35岁（1987年10月1日以后出生）；
3. 熟悉会计、审计、税务、财务管理等相关法律法规，熟练掌握财务管理相关软件；熟悉日常财务核算、税务申报、资金管理；
4. 身体健康，遵纪守法，品行端正，诚信廉洁，熟练操作word、excel等软件；吃苦耐劳、服从公司统一调配，具备财务分析能力，良好的组织协调能力、表达能力和团队合作精神，事业心强，有较强的抗压能力及工作责任心；
5. 同等条件下，具有会计师事务所、国有企业应聘岗位相关工作经验者优先考虑。
	笔试+面试

	文秘
	1
	
	本科及以上学历
	汉语言文学、人力资源管理等相关专业优先
	
1. 2年及以上办公室工作经验；
2. 年龄不超过35岁（1987年10月1日以后出生）
3. 具有较强的文字写作能力、分析判断能力、沟通协调能力，能独立完成综合性文字材料的撰写；
4. 能开展各类重要会议的筹备组织工作，做好会议记录、信息宣传、发布工作，并做好文书归档工作；
5. 熟悉国家各项劳动人事法规政策，熟悉组织人事工作流程及人事档案管理工作流程；
6. 政治坚定、作风优良、坚持原则、纪律严明、保密意识强；
7. 认真负责、吃苦耐劳、团队意识强、能够承受较大工作压力；
8. 同等条件下中共党员（含预备党员）优先。
	笔试+面试
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