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平遥县2021年乡镇卫生院站、社区卫生服务中心公开招聘工作人员岗位设置方案

为做好卫生院站、社区卫生服务中心公开招聘工作人员的岗位设置，经研究制定设置案如下：
根据《平遥县2021年事业单位公开招聘工作人员公告》，基层医疗机构拟招聘109人，其中专技一64人，专技二1人，专技三44人。实际考取77人，其中专技一32人，专技二1人，专技三44人。分专业情况：护理53人（专技一15人；专技二1人，专技三37人），中医4人（专技一3人；专技三1人），西医7人（专技一4人；专技三3人），检验7人（专技一7人），药剂6（专技一3人；专技三3人）人。
按原先医疗集团各基层卫生院的109人的招聘需求，因缺额32人，考虑在原招聘指标的基础上，按70%的比例进行核减，原则是原招聘人数1-2人的，因人员较少不动，其它按比例核减，不足部分在人员招聘较多的医疗机构中进行微调。
同时，因当时拟招聘专业岗位与实际考取专业岗位差距较大，主要是结构发生了大变化，护士占到近70%，所以对岗位需在原需求的基础上重新设置。结合国家卫健委优质服务基层行活动在条件较好的基层医疗卫生机构达到推荐标准和建设社区医院的要求，其中医生、检验、药剂等专业按照基层医疗卫生机构刚性需求、先城区后农村和保证重点单位需求的原则进行设置，护士专业按剩余指标分配。在此基础上，各专业指标中再按照实际考取人数的专技一、专技二、专技三类别比例分设，其中护士专技二和中医专技三因只有1人，根据编制空缺情况，提供三个单位备选，实际备选岗位81个，差额4个。（详见附表）
根据招聘公告同岗位竞争的原则，按照专技一、专技二、专技三各岗位成绩分专业从高到低排列，由考生选择单位。护士专技二和中医专技三在3个单位中选择一个单位。


                       
