	附件1

自治区地质局内部公开遴选工作人员岗位计划一览表

	序

号
	部门
	岗位
	岗位

类型
	选调 人数
	性别
	具备的资格和条件

	
	
	
	
	
	
	范围
	年龄
	学历
	所学专业
	与岗位相关的其他要求

	1
	办公室
	综合管理
	管理
	1
	不限
	全局
	35周岁以下
	本科及以上
	不限
	中共党员，熟悉网络及网站管理、政务公开、信访等相关工作流程，有良好的文字功底及协调组织能力。

	2
	人事处
	综合管理
	管理
	1
	男
	全局
	35周岁以下
	本科及以上
	不限
	中共党员，有一定文字功底，熟悉人事管理政策法规和档案审核管理工作。

	3
	发展处
	综合管理
	管理
	1
	不限
	全局
	35周岁以下
	研究生
	法律或汉语言文学相关专业
	具有较强的文字写作和综合协调能力，熟悉相关法律事务和地勘行情。

	4
	调查处
	综合  管理
	专技
	1
	男
	全局
	35周岁以下
	研究生
	地质或地质矿产专业
	熟悉项目工作流程，有一定的野外项目工作经验。

	5
	机关  党委
	综合  管理
	管理
	1
	不限
	全局
	35周岁以下
	本科及以上
	不限
	中共党员，有较强的文字写作能力，从事基层党建或纪检监察工作2年以上。


