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附件1：
井冈山市国有资产经营管理有限公司招聘岗位及任职要求
	序号
	岗位序号及名称
	岗位要求
	招聘
人数

	1
	01-茶艺主管
	1.学历要求：高中或中专及以上学历；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：有相关茶艺工作经验，热爱茶艺文化，茶专业或了解茶艺相关知识，品行端正，身体健康，形象气质佳，性格开朗，具有良好的语言表达能力、较强的沟通能力和管理能力；
4.其他：因工作特殊性，建议女性。
	1人

	2
	02-茶艺工作人员
	1.学历要求：高中或者中专及以上学历
2.年龄要求：30周岁及以下；
3.能力要求：热爱茶艺文化，性格开朗，善于表达，有良好亲和力及良好的沟通能力，身体健康，形象气质佳；
4.其他：因工作特殊性，建议女性。
	2人


[bookmark: _GoBack]注：年龄及资历计算截止时间为2022年9月25日。
