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	随州市金融控股（集团）有限公司
	办公室综合岗1
	1
	负责综合性文字材料起草把关、信息宣传、调查研究、综合协调等工作。
	中国语言文学类、新闻传播学类、法学类、历史学类、经济类、管理类相关专业大专及以上学历；熟悉办公室工作，具备一定的文字写作能力，能独立完成综合材料撰写。
	18-40周岁，2022年应届毕业生优先。
	最低服务
3年

	
	办公室综合岗2
	1
	负责文稿起草、公文处理、信息宣传、党建党务、政工人事等工作。
	法学类、中国语言文学类、新闻传播学类、经济类、管理类相关专业大专及以上学历；具有2年以上办公室综合岗位工作经验人员。
	18-35周岁，2022年应届毕业生优先。
	最低服务
3年

	随州市中小企业融资担保有限公司
	投融资业务岗1
	1
	负责拓展担保业务、开发管理客户群、维护存量客户关系、完成各项经营预算指标。
	财务类、金融类、营销类、计算机类等相关专业大专及以上学历；能独立开展项目调查、业务分析、商务洽谈、撰写报告；具备较强的沟通协作能力和进程控制能力。
	18-40周岁，有金融行业工作经历的和2022年应届毕业生优先。
	最低服务3年，在广水分公司工作。

	
	投融资业务岗2
	1
	负责拓展担保业务、开发管理客户群、维护存量客户关系、完成各项经营预算指标。
	财务类、金融类、营销类、计算机类等相关专业大专及以上学历；能独立开展项目调查、业务分析、商务洽谈、撰写报告；具备较强的沟通协作能力和进程控制能力。
	18-40周岁，有金融行业工作经历的和2022年应届毕业生优先。
	最低服务3年，在随县分公司工作。

	随州市鑫诚融资租赁有限公司
	办公室综合岗1
	1
	负责综合性文字材料起草把关、信息宣传、公司内外系统网络运维、调查研究、综合协调等工作。
	中国语言文学类、新闻传播学类、法学类、历史学类相关专业大专及以上学历；熟悉办公室工作，具备较强的文字写作能力，能独立完成综合材料撰写，熟悉计算机、信息网络等相关知识。
	18-40周岁，2022年应届毕业生优先。
	最低服务
3年

	
	办公室综合岗2
	1
	负责账表、凭证编制，税务办理，财务预算，会计核算。项目财务指标跟踪分析论证，查找潜在经营风险，参与风险管控。
	财务、会计专业大专及以上学历。熟悉会计准则等法规政策，熟练操作用友等财务软件。熟悉财务计划、成本分析、预算、成本核算等财务管理流程。有较强的财务分析预测能力，对企业资本运营有深刻的理解。具有良好的团队合作精神、职业道德风尚，严谨的工作作风及高度的事业心和责任感。
	18-40周岁，2022年应届毕业生优先。
	最低服务
3年

	
	风控法务岗
	1
	负责业务风险管理，开展尽职调查评审，制定风险预警措施。参加业务商务谈判，审核项目，出具风险评估报告，组织风险评审；审核业务资产分类，跟踪监督租后管理工作；开展部门制度建设，优化业务审查等管理办法；进行公司法律风险管理，协同外部律师审查对外签署、出具的合同、协议等法律文件；对接外部监管机构。 
	财务类、金融类、法学类等相关专业全日制本科及以上学历。法律、合规意识强。具备较强的分析能力、风险管控能力和进程控制能力。熟悉各类融资租赁业务模式、市场和风险管控特点，熟悉相关国家法律法规和主要金融产品。有良好的财务分析基础，能够独立进行投资分析和风险评估。具有高度责任心，能够承受高强度工作压力。善于沟通、协调和组织，有良好的谈判能力。
	18-40周岁，有金融行业工作经历的和2022年应届毕业生优先。
	最低服务
3年

	
	投融资业务岗
	4
	负责拓展融资租赁业务、开发、建立和维护业务渠道及客户、完成各项经营预算指标。对项目的可行性分析及风险收益进行评估，并根据客户需求及公司风险要求设计项目方案。负责从项目立项、尽职调查、项目评估论证到合同签订等项目全流程。
	财务类、金融类、营销类、计算机类等相关专业大专及以上学历；具备较强的分析能力、商务洽谈能力、沟通协作能力和进程控制能力。熟悉各类融资租赁业务模式、市场和风险管控特点，熟悉相关国家法律法规和主要金融产品。有良好的财务分析基础，能够独立进行投资分析和风险评估。具有高度责任心，能够承受高强度工作压力。善于沟通、协调和组织，有良好的谈判能力。
	18-40周岁，具有银行、基金、融资租赁、信托投资、财务公司等金融机构等相关任职经历，有融资租赁经验者优先，拥有丰富的市场资源者优先。2022年应届毕业生优先。
	最低服务
3年



