附件1									
自然资源部国土空间规划研究中心2022年度公开招聘在职人员计划表
	岗位序号
	岗位类型
	招聘人数
	岗位简介
	聘任条件

	
	
	
	
	学历
	专业
	职称（职务）要求
	工作经历
	其他条件

	22001
	[bookmark: _Hlk111727896]高级专业技术和管理人员
	6
	主要负责承担有关国土空间规划的技术审查与咨询服务，国土空间规划编制和实施管理的技术支撑，国土空间规划重大问题、基础理论研究和行业管理等工作。
	硕士研究生及以上
	城乡规划学（0833）、城市规划与设计（081303）、土地资源管理（120405））、地理学（0705）、测绘科学与技术（0816）、岩土工程（081401）、环境科学与工程（0830）、社会学（0303）、经济学（0201）
	具有高级职称、或处级领导职务
	[bookmark: _GoBack]具有5年以上与岗位简介相关的工作经历
	户籍不限；
具有高级职称或正处级领导职务的年龄不超过45岁；具有副处级领导职务的年龄不超过40岁

	22002
	中级及以下专业技术人员
	3
	主要负责承担有关国土空间规划的技术审查与咨询服务，国土空间规划编制和实施管理的技术支撑，国土空间规划重大问题、基础理论研究和行业管理等工作。
	硕士研究生及以上
	城乡规划学（0833）、城市规划与设计（081303）、土地资源管理（120405））、地理学（0705）、测绘科学与技术（0816）、岩土工程（081401）、环境科学与工程（0830）、社会学（0303）、经济学（0201）
	无
	具有3年以上与岗位简介相关的工作经历
	北京市户籍；
年龄不超过35岁


备注：1.上述工作年限、年龄的计算时间截止到2022年8月31日；
2.以上参照教育部《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》、《学位授予和人才培养学科目录》，对于所学专业接近但不在上述参考目录中的，应聘人员可以与招聘单位联系，确认报名资格。



