赞皇县人力资源和社会保障局
关于2022年高校毕业生临时公益性岗位招聘的公告

为做好2022年离校未就业高校毕业生就业服务工作,按照《关于做好2022年高校毕业生临时公益性岗位招聘工作有关问题的通知（冀人社字[2022]225号）》文件要求,我县开展招聘临时公益性岗位工作,帮扶2022年离校未就业高校毕业生就业。
一、招聘对象
2022年离校未就业高校毕业生、长期未就业高校毕业生（从未缴纳过社保﹝不包含灵活就业身份缴纳﹞；从未从事过个体经营的高校毕业生。）
二、岗位设置
临时公益性岗位主要用于开发设置城乡社区等基层公共就业服务、公共管理和社会服务、卫生防疫等岗位。
三、工作待遇
本次招录的临时公益性岗位的服务期最长不超过2年。对招录的临时公益性岗位,按规定给予岗位补贴和社会保险补贴（岗位补贴执行最低工资标准1580元/月）。
四、聘任上岗
按照“公开、公平、公正”的原则,做好临时公益性岗位聘任工作，优先安置脱贫家庭、低保家庭、零就业家庭以及有残疾的、较长时间未就业的高校毕业生。由本人提出申请和诚信承诺，填写《赞皇县2022年高校毕业生临时公益性岗位申请表》（见附件），经乡镇初审，县人社局审核确定，公示无异议后，与临时公益性岗位人员签订就业援助协议并进行就业登记，办理上岗手续。
2022年9月10日前完成组报名和资格审核工作，2022年9月15日前确定岗位拟招聘人员,并向社会公示。公示无异议后，2022年9月30日前组织上岗。
五、报名时间
2022年9月1日——2022年9月10日
六、报名时提交材料
需本人携带身份证、户口本、毕业证、报到证及近期照片一张
七、报名地点
     赞皇县人社局三楼317室就业促进股
     咨询电话：84221322
     附件：《赞皇县2022年高校毕业生临时公益性岗位申请表》


赞皇县人力资源和社会保障局
                            2022年9月1日

附件：
赞皇县2022年高校毕业生临时公益性岗位申请表
                                       年    月
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