附件3

登封市2022年公开招聘事业单位工作人员疫情防控补充通知

为保证招聘工作顺利进行，保障广大考生生命安全和身体健康，根据当前疫情防控新形势，提醒广大考生提高防范意识，做好个人防护。根据我市实际情况，现将登封市2022年公开招聘事业单位工作人员疫情防控措施补充通知如下：
一、7日内有高风险区旅居史人员进行7天集中隔离医学观察;7日内有中风险区旅居史人员进行7天居家隔离医学观察;7日内有低风险区旅居史人员进行三天两检。(详见国务院客户端微信小程序-疫情风险查询-点击查看全国中高风险疫情地区；具体疫情防控措施通过“豫事办”“郑好办”APP或者“郑州发布”微信公众号查询）
2、 郑州市行政区域外考生在参加本次招聘各个环节前，需通过“豫事办”“郑好办”APP进行线上报备。
3、 请自行到就近核酸检测点进行核酸检测，在参加本次招聘各个环节时需扫码出示48小时内核酸阴性证明。
四、参加本次招聘各个环节需健康码、行程码均显示为绿码，体温无异常。
五、参加本次招聘各个环节时需提供填写完整的《个人健康承诺书》(样表附后)，并手写签名，否则不予放行。



                    个人健康承诺书

一、个人信息
姓名：      	  身份证号：               手机号码：
家庭住址（具体到村或居委会）：
二、流行病学史前 14 天，是否有以下情况（打√表示）： 
（一）本人/共同生活人员是否到过境外/国内中高风险地区？
是  否  
（二）是否接触过来自境外/国内疫情中高风险地区的发热或有呼吸道症状患者？
 是  否 
（三）共同生活人员是否接触过新冠肺炎确诊病例或无症状感染者？
是  否 
三、家人/同住人员健康状况
（一）前 14 天，家人/同住人员是否出现发热、干咳等症状者？
[bookmark: _GoBack]是  否 
（二）本人及共同生活人员健康码是否出现过红码或黄码？
是  否 
本人已阅读《登封市2022年公开招聘事业单位工作人员疫情防控补充通知》并完全理解，以上申报的健康情况属实。如有隐瞒，造成疫情传播的，本人愿意承担《中华人民共和国传染病防治法》等相应法律责任。
本人手写签名:

2022年    月    日
