中共吕梁市委机构编制委员会办公室
2022年度招才引智拟聘用人员公示

根据《中共吕梁市委机构编制委员会办公室所属事业单位吕梁市机关事业单位运行监测中心2022年度招才引智实施方案》要求，经网络报名、资格初审、笔试、资格复审、面试、体检、考察等程序，现对拟聘用人员公示如下：  
	招聘
部门
	招聘
单位
	报考
岗位
	招聘人数
	姓名
	性别
	出生年月
	学历、学位
	所学专业
	毕业院校
	综合
成绩

	中共吕梁市委机构编制委员会办公室
	吕梁市机关事业单位运行监测中心
	专业技术岗位1
	1
	强宣璋
	男
	1997.09
	硕士研究生
法学硕士
	经济法学专业
	东北财经大学
	77.6

	
	
	专业技术岗位3
	1
	冯  锐
	男
	1997.03
	硕士研究生
经济学硕士
	产业经济学专业
	东北农业大学
	79.028

	
	
	专业技术岗位4
	1
	侯懿轩
	女
	1992.08
	硕士研究生
金融硕士
	金融专业
	辽宁大学
	81.428


[bookmark: _GoBack]公示期为7个工作日，自2022年8月29日至2022年9月6日（不含节假日）。公示期间，如对公示人员有异议，请及时通过来信、来电方式向中共吕梁市委编办2022年度招才引智工作领导组办公室如实反映问题。
反映电话：0358-8239923
通信地址：山西省吕梁市离石区滨河南中路268号吕梁宾馆北楼八层803室


                    中共吕梁市委机构编制委员会办公室
                         2022年度招才引智工作领导组    
                2022年8月26日   





	
