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福州城市泊车管理有限公司2022年招聘人员岗位信息表
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参考薪资
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�
�
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专业要求�
学历要求�
年龄�
各类资格证书�
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其他要求�
�
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1�
福州城市泊车管理有限公司后端工程师�






1.参与信息系统的需求分析与设计。


2.负责信息系统基础构架设计、开发和升级维护。


3.独立负责系统后台服务器端开发与维护，并提供接口文档。


4.根据产品需求完成模块设计、编码、测试工作。


5.能按照项目计划，按时提交高质量的代码，完成开发任务。


6.负责后台等相关文档的编写工作。


7.工作认真负责，能完成领导交办的其他任务。�





















2�


















计算机、软件等相关专业


�


















本科及以上学历�















35周岁及以下�


















无�















具备3年以上研发经验�
1、基本要求：Java基础扎实，精通J2EE、Spring等、JavaScript，熟悉Node.js，熟悉常用算法与开源框架等;熟悉WebLogic、Tomcat中间件，精通Eclipse、Idea、SVN、等开发及版本管理工具；熟悉postgresql数据库相关设计优化原则。


2、符合以下条件优先：熟练掌握Oracle、mysql、Mssql等主流数据库，熟悉mysql、redis、mongodb、hbase等kv数据库以及高并发分布式的数据库设计和优化原则；熟悉多线程与网络通信，熟悉HTTP、TCP/IP等网络协议熟悉Unix/Linux 系统与底层核心，具有CentOS部署经验优先；


3、有停车行业系统开发经验优先；


4、具有良好的职业素养，有较强的组织协调能力。�









15-30万元/年，其中基本薪酬10-12万元/年,绩效薪酬部分按实际工作完成情况及考核结果予以发放。
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