
2022年招远市事业单位公开招聘高层次人才初试成绩

姓名 初试准考证号 初试成绩 名次 招聘岗位

徐凯 202208060122 53.50 1 综合管理岗位10

刘凯云 202208060202 53.45 2 综合管理岗位10

王群迎 202208060109 46.10 3 综合管理岗位10

刘佳 202208060213 45.55 4 综合管理岗位10

杜久华 202208060219 45.25 5 综合管理岗位10

张悦 202208060208 39.70 6 综合管理岗位10

王明宽 202208060120 36.60 7 综合管理岗位10

曹雪梅 202208060212 55.35 1 综合管理岗位4

丁德元 202208060117 46.10 2 综合管理岗位4

李君卿 202208060124 45.60 3 综合管理岗位4

盛积祥 202208060201 0 4 综合管理岗位4

姜皓 202208060113 55.25 1 综合管理岗位5

冷波 202208060115 55.25 1 综合管理岗位5

王静 202208060104 49.35 3 综合管理岗位5

任常宝 202208060203 45.35 4 综合管理岗位5

李超 202208060312 53.45 1 综合管理岗位6

许云飞 202208060304 51.40 2 综合管理岗位6

张云洲 202208060303 50.15 3 综合管理岗位6

周婷 202208060309 49.25 4 综合管理岗位6

张雅林 202208060302 47.10 5 综合管理岗位6

薄韶云 202208060307 45.20 6 综合管理岗位6

徐佩杰 202208060305 41.75 7 综合管理岗位6

杨军姗 202208060313 40.60 8 综合管理岗位6

李晓宁 202208060310 40.25 9 综合管理岗位6

王红宇 202208060311 38.25 10 综合管理岗位6

张亚 202208060317 0 11 综合管理岗位6


