附件1：《吉安市青原区全域旅游发展集团有限公司面向社会公开招聘岗位职责及任职要求》
	序号
	岗位名称
	任职要求
	数量（人）

	

1
	

01-财务岗
	1.学历及专业要求：本科及以上学历，会计学或财务管理等相关专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：有3年及以上会计工作经验，熟练运用金蝶、用友等财务软件；
4.证书要求：持有初级及以上会计师资格证或会计从业证；
5.其他：持有中级以上会计师证可适当放宽招聘年龄。
	


1人

	
2
	
02-新媒体运营岗
	1.学历及专业要求：本科及以上学历，广告类、新闻类、影视类、设计类等相关专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：有新媒体运营相关工作经验，熟悉当前流行新媒体平台输出形式，熟悉对外推广流程；
4.其他：有文旅行业或电视台工作经验者可适当放宽招聘要求；本岗位可招收2022年应届生。
	


1人

	

3
	

03-市场营销岗
	1.学历及专业要求：大专及以上学历，管理学类、市场营销、旅游管理类等相关专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：有3年及以上市场营销工作经验，较强的市场分析、推广能力，良好的沟通分析和解决问题的能力，责任心强，善于沟通，较强的市场开拓能力和商务谈判能力；
4.其他：有文旅行业工作经验者可适当放宽招聘要求。
	


1人

	

4
	

04-旅游规划
	1. 学历及专业要求：本科及以上学历，新闻类、中文类、旅游规划类、市场营销、策划类相关专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：具备良好的逻辑思维能力、一定的市场分析能力、发散型创意思维、良好的团队合作意识，擅长PPT制作；
善于独立思考，善于沟通。熟悉市场推广、品牌策划、活动策划的整个流程；                            
 4.其他：有景区营销相关工作经验者可适当放宽招聘要求。
	


1人

	


5
	


05-工程管理岗
	1.学历及专业要求：本科及以上学历，建筑工程、土木工程、工程造价等工程类专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.能力要求：有3年以上工程现场管理工作经验，能够熟练操作CAD等相关专业软件；
4.证书要求：持有二级建造师证书，入职后证书需转入公司。
	


2人


注：年龄及资历计算截止时间为2022年07月31日。
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