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附表 1:

宁夏交投工程建设管理有限公司招聘岗位条件一览表

部门 岗位
人
数

应聘人员所需资格和条件
备注

年龄 学历 专业 职称 与岗位相关其他要求

建设事业部
计划及合

同管理岗
1

30 岁及以下

（1992 年 1 月 1

日及以后出生）

全日

制本

科及

以上

公路工程、

铁路工程及

相关专业

/

具有 3 年及以上公路工程设计、监理、施工、造价

或工程管理、招投标管理等相关工作经验。持有一

级建造师或注册造价工程师等公路工程相关执业资

格证者优先。

财务审计部
财务

管理岗
1

28 岁及以下

（1994 年 1 月 1

日及以后出生）

金融、财务、

经济类专业
/

具有良好的金融、财务等专业知识，持有注册会计

师证的优先。

质量安全环

保监督部

安全环保

监督岗
1

30 岁及以下

（1992 年 1 月 1

日及以后出生）

公路工程、

土木工程等

相关专业

初级或

以上职

称

具有 3年及以上公路工程建设相关工作经验。持有

一级建造师或注册安全工程师等公路工程相关执业

资格证者优先。

科技发展事

业部
信息化岗 1

35 岁及以下

（1987 年 1 月 1

日及以后出生）

公路工程、

土木工程、

软件工程等

相关专业

/
具有 2年及以上公路工程建设和业务监管系统相关

工作经验。

注：应聘人员证照、职称及相关工作年限计算时间截止到 2022 年 6 月 1 日


