附件1
陕西铁路物流集团有限公司

2022年社会招聘需求计划表（第二批次）
	序号
	岗位名称
	需求人数（人）
	岗位要求 
 年龄、学历、业务能力水平（技能等级、技术职称）、工作年限等
	工作地点
	备注

	1
	机务管理
	9
	40岁以下，大学专科以上学历，工程师或高级工以上专业技术职称（或技能等级），从事相关岗位工作5年以上，身体健康、服从组织安排。
	陕北榆林、神木地区
	

	2
	供电管理
	8
	
	
	

	3
	工务管理
	9
	
	
	

	4
	电务管理
	8
	
	
	

	5
	车务管理
	3
	
	
	

	6
	高级文秘
	3
	40岁以下，大学本科以上学历，高级专业技术职称，从事相关岗位工作5年以上，身体健康、服从组织安排。
	
	

	合  计
	40
	-
	-
	


