附件3：

淄博市周村区事业单位青年人才招聘（周村教育类）及综合类岗位公开招聘工作人员（省退役优秀运动员）面试人员须知

一、面试人员必须携带有效身份证、面试通知单、符合规定要求和数量的核酸检测阴性证明(纸质版)、《应聘人员健康管理采集信息表》在规定时间内参加面试，否则以弃权对待，取消面试资格。

二、面试人员要遵守纪律，按面试程序和要求参加面试，不得以任何理由违反规定，影响面试。

三、面试人员按照面试通知单上的“面试集合时间”进入考点，在规定地点抽签，按抽签顺序参加面试。抽签完毕密封前到达抽签地点的，签号按学科已抽签号顺延。签条密封后仍未到达抽签地点的视为自动弃权。面试人员在候考过程中不得随意出入准备室，不得携带、使用各种通讯工具，一经发现取消面试资格。

四、面试人员进入面试室只准报本人面试室号、抽签顺序号，不得以任何方式向评委或工作人员透露本人的姓名、工作单位等个人信息，违者面试成绩按零分处理。

五、面试人员在进入面试室前应仔细核对该面试室是否与自己应进入的面试室一致。如果进错面试室，面试成绩无效。

六、周村教师岗位面试人员备课、讲课（模拟授课）和现场答辩采取压茬的方式，讲课（模拟授课）和现场答辩同时进行。面试人员在备课室准备时间为30分钟，可以在草稿纸上打草稿，草稿纸可以带入面试室但不能带出面试室，面试人员在面试室讲课（模拟授课）和现场答辩时间共计10分钟，讲课（模拟授课）和现场答辩合并计时、不分先后顺序。

省退役优秀运动员定向招聘岗位面试人员先进行现场答辩，再进行专业技能测试。现场答辩时面试人员在备课室准备时间为10分钟，可以在草稿纸上打草稿，草稿纸可以带入面试室但不能带出面试室，现场答辩时间为6分钟，答辩2个题；专业技能测试由面试人员根据自己的专业进行展示，时间不超过5分钟，展示项目的场地设在操场，面试人员的展示一定要适合操场展示。专业技能测试用品均由面试人员自备，自备用品上不得泄露个人信息。

七、面试设定最低合格分数线70分，进入考察、体检范围人员的面试成绩不得低于70分。

八、面试人员面试结束后，由工作人员引领到休息室等候，等待宣布面试成绩，本人签字确认后，统一领取自己物品离开考点。休息期间不准随意离开休息室，更不得向任何人透露面试题，否则严肃追究责任。         

九、考生进入考点需佩戴符合疫情防控要求的口罩，主动用手机“爱山东”APP扫描考点场所码，出示“山东省电子健康通行码”“通信大数据行程卡”，考点工作人员对考生健康状况进行核验，出现异常情况的考生，由考点医护人员和考点负责人根据疫情防控要求进行处理。         
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