附件4

潞城区2022年事业单位公开引进急需紧缺人才

疫情防控注意事项

为扎实做好疫情防控常态化下的公开招聘考试工作，按照统筹推进疫情防控和确保考务安全的要求，现将潞城区2022年事业单位公开引进急需紧缺人才考试疫情防控注意事项通知如下：

一、为保证考生身体健康，根据新冠肺炎常态化疫情防控有关规定，实行考生健康信息申报制度，考生应在考前认真填写《潞城区2022年事业单位公开引进急需紧缺人才考生体温监测表》，如实申报个人14天内中高风险地区旅居史和个人健康状况，并在现场报名、综合测试、面试时将此表交给工作人员。

二、考生进行现场报名、综合测试、面试时，应当严格执行测温、扫验码（场所码、健康码、行程码）、查证（48小时内核酸检测阴性证明，以检测时间为准，电子、纸质均可）、戴口罩（考生自备）等疫情防控“四要素”。

三、所有考生必须按要求主动接受体温测量，体温超过37.3℃的考生不得进入考场。经现场卫生专业人员确认有可疑症状的，立即就近到发热门诊或定点医院进一步诊疗。因测试体温等环节用时较多，请考生至少在开考前1小时到达考点。
四、考生要做好个人防护，自备一次性使用医用口罩或医用外科口罩，除核验考生身份时按要求及时摘戴口罩外，进入笔试考点、参加笔试应当全程佩戴口罩。

请广大考生近期注意做好自我健康管理，以免影响考试。凡违反我省常态化疫情防控有关规定，隐瞒、虚报旅居史、接触史、健康状况等疫情防控重点信息的，一经查实不予录用，造成严重后果的将依法依规追究责任。
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