附件1
关于部分考生采用线上视频复审方式的操作方法
资格复审前7天内有国内疫情中高风险地区以及社会面本土疫情所在县（区）旅居史的考生，及其他因疫情防控等原因无法参加线下资格复审的考生，可申请采用线上视频复审的方式，具体操作如下：
1.考生拨打0510-87987702（2022年7月21日至22日上午8:30-11:00,下午14:00-17:00），电话告知申请线上视频复审原因，由工作人员进行登记，并预约线上视频复审时间段（2022年7月23日白天）。考生须在指定时间段申请，逾期不再受理线上视频复审。
2.考生提前下载打印《考生线上视频预审诚信承诺书》并签名。将有本人签名的《承诺书》、资格复审所需材料的扫描件，以及本人手持签名《承诺书》的照片，打包命名为“岗位代码+姓名”，发送至指定邮箱。
[bookmark: _GoBack]3.工作人员初审完考生邮件发送的资格复审材料后，会回复考生网络复审的视频会议号，请考生准备好所有材料的原件，根据约定的视频复审时间，输入会议号及自己的真实姓名（“您的名称”请务必使用真实姓名），加入腾讯视频会议，由工作人员对其进行线上视频复审（如遇线上复审人数较多时，请耐心等待）。
4.线上视频复审通过的考生，扫描工作人员出示的缴款二维码缴纳面试费100元/人（微信、支付宝均可扫描该二维码）。
5.无特殊情况又未在规定时间内进行资格复审或缴纳面试费的，按自动放弃处理。

宜兴市人力资源和社会保障局
2022年7月21日
附：
2022年宜兴市事业单位公开招聘人员资格复审
考生线上预审承诺书

我报考2022年宜兴市事业单位公开招聘人员岗位，经笔试已进入资格复审程序，因特殊原因，目前本人无法参加现场资格复审，特申请线上视频预审。在此我郑重承诺：
一、自觉遵守2022年宜兴市事业单位公开招聘人员政策以及资格复审的纪律和要求，服从事业单位人事综合管理部门的安排。本人已仔细阅读《2022年宜兴市事业单位公开招聘工作人员资格复审及面试疫情防控告知暨考生承诺书》，签署本承诺书代表本人认同并签署《疫情防控承诺书》。
二、真实、完整、准确地提供招聘公告及报考指南要求的资格复审相关证书和材料。按照事业单位人事综合管理部门规定的时间、要求，通过扫描、拍照等方式，及时上传材料，并保持通讯畅通，按需及时补充材料。
三、不弄虚作假，不伪造不使用假证件、假证明、假照片、假证书，不恶意举报，不编造、传播虚假信息。
四、承诺本人符合报考资格条件、未列为失信联合惩戒对象、不存在《事业单位人事管理回避规定》（人社部规〔2019〕1号）所规定回避关系等不符合招聘要求的情形。
对违反以上承诺所造成的后果，本人愿承担相应责任，并按《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（人社部第35号令），接受有关处理；如涉嫌违法的，愿承担法律责任。
考生姓名：                居民身份证号码：
2022年7月  日
