附件1
2022年福建省盐业集团有限责任公司人才招聘目录

	序号
	工作部门
	工作岗位
	招聘条件
	招聘人数

	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	资历
	

	1
	技术研发中心
	部门助理
	本科及以上

	盐业化工/
食品工程
	35周岁及以下
	1.3年以上管理工作经验；
2.具有大中型企业部门助理任职经历；
	1

	2
	办公室
	行政文员
	本科及以上
应届
	新闻学、中文、行政管理、法学、人力资源等相关专业
	30周岁及以下
	公文写作能力强
	1

	3
	监察室
	纪检监察
	本科及以上
应届
	法律、财务、汉语言文学等相关专业
	30周岁及以下
	中共党员
	1

	4
	审计室
	审计专员
	本科及以上
应届
	财务会计、审计相关专业
	30周岁及以下
	取得相关专业技术职称或证书的优先
	1

	5
	人力资源部
	人事专员
	本科及以上
应届
	行政、人力资源、法学等相关专业
	30周岁及以下
	中共党员
	1

	6
	财务部
	会计
	本科及以上
	财务会计相关专业
	35周岁及以下
	取得注册会计师、税务师等相关资格证书者优先
	1

	7
	市场营销部
	电商管理
主办
	本科及以上
	经济、工商、营销等相关专业
	40周岁及以下
	5年以上电子商务相关工作经验，2年以上团队管理经验
	1

	8
	市场营销部
	绩效管理
	本科及以上应届
	[bookmark: _GoBack]经济、工商、营销等相关专业
	30周岁及以下
	有较强执行力、沟通能力能承受较大工作压力
	1

	9
	销售一部
	开发与维护专员
	本科及以上应届
	计算机及网络、软件工程等相关专业
	30周岁及以下
	熟悉SQL/Oracle等数据库开发及维护，熟悉Net/JAVA/JavaScript等开发语言，熟悉网络管理等相关计算机知识；掌握Hadoop，Lakehouse等大数据应用基础
	1

	10
	销售一部
	销售管理
	本科及以上应届
	经济、工商、营销等相关专业
	30周岁及以下
	有较强执行力、沟通能力能承受较大工作压力
	1

	11
	规划发展部
	规划管理
	本科及以上
	工商管理、法律等相关专业
	35周岁及以下
	有三年以上相关工作经验
	1




