
烟台业达城市发展集团有限公司急需紧缺岗位公开招聘需求表

需求公司 招聘岗位 岗位描述及其他要求
需求
人数

专业要求 年龄要求 学历 任职要求 备注

烟台业达城市发展集团有限公司 土建造价师
1.具备土建工程造价及工程管理相关专业基础知识；
2.熟悉工程造价专业相关规范、标准、程序及法律法规；
3.熟练使用图形算量、计价软件和AutoCAD等软件。

2
土木工程、工程管理、房地产开发与管

理、工程造价专业
1987年1月1日后出生 大学本科及以上学历

1.具有5年及以上房地产开发造价成本工作经验；
2.具有一级造价工程师资格证书。

烟台业达文旅集团有限公司 运营管理部部长
1.熟悉文旅行业相关政策与法规；
2.具备良好的沟通能力和项目运营组织和管理能力。

1 专业不限 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有5年及以上AAAA级（及以上）旅游景区运营管理工作经验。

烟台业达文旅集团有限公司 活动策划主管

1.负责大型活动的组织，与资源方对接; 参与活动前期筹备、现场
执行；                         
2.负责品牌策划、市场策划、活动策划，能够独立完成线下活动方
案的策划、执行方案及宣传文案的撰写工作；                         
3.与各媒体建立良好的合作关系，能够独立、逻辑清晰的顺畅沟通
方案事宜，不断调整与优化活动策划案；
4.精通平面设计和PPT制作排版；                        

1
新闻学、广告学、传播学、艺术设计学

、市场营销专业
1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历

1.具有5年及以上文化传媒公司、知名商业、文旅等工作经验；                         
2.报名需附带平面设计作品、活动策划方案。

烟台业达国际会展有限公司 安全管理部经理

1.全面负责会展中心安全管理相关工作；
2.负责双体系建设，组织编制管理制度、应急预案，宣贯并监督执
行；
3.负责会展中心安全生产、消防中控室及特种设备管理；
4.负责会展中心安全保卫管理及第三方保安公司管理；
5.负责会展中心疫情防控管理及政府对接；
6.负责处理相关信访案件；
7.负责政府职能部门（公安、城管、消防）的外联工作。

1 专业不限 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历
具有5年及以上会展行业、文旅行业、大型商超、四星级及以上酒店、企业安全管理岗位
工作经验。

烟台业达国际会展有限公司 财务管理部副经理 具有丰富的财务专业知识，全面进行财务部门各项管理工作。 1 会计学、财务管理专业 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历
1.具有5年及以上企业、酒店财务管理岗位工作经验；
2.具有中级及以上会计师职称。

烟台业达建工有限公司 安全监察部部长 / 1
土木类、建筑类、管理科学与工程类、

地质类、测绘类、安全工程专业
1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历

1.具有5年及以上安全管理相关岗位工作经验；
2.负责过2个及以上工程项目；
3.具有注册安全工程师资格证。

烟台业达建工有限公司 综合办公室副主任
1.掌握人力资源管理相关知识；
2.具有管理、组织、协调、激励团队能力及较强的执行力。

1
经济学类、公共管理类、工商管理类、

心理学类、法学专业
1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有5年及以上企业人力资源管理工作经验。

烟台业达建工有限公司 造价工程师 / 1
土木类、建筑类、管理科学与工程类专

业
1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历

1.具有5年及以上工程结算工作经验；
2.取得工程技术中级及以上职称；
3.具有一级造价师资格证。

烟台业达综合服务有限公司 消毒服务部部长
1.懂得专业防护和专业的消杀知识；
2.统筹管理消杀服务部工作和市场对接工作。

1 公共卫生与预防医学类、药学类专业 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有2年及以上物业、酒店、交通、检疫、医疗等行业消杀管理经验。

烟台业达综合服务有限公司 安全工程师
1.具有独立完成现场隐患排查的能力和定期组织开展应急演练的能
力，确保公司项目设施设备的安全性；
2.了解国家有关安全的法律法规及技术规范，具有良好的执行力。

1 专业不限 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历
1.具有5年及以上安全管理相关工作经验；
2.具有一级消防工程师资格证。

烟台业达城市更新服务集团有限公司 营销部部长
1.熟悉烟台地区住房公积金、住房贷款、产权办理、地产销售相关
政策及办事流程；
2.熟悉房地产营销策划、销售管理流程、技巧及相应的专业知识。

1 专业不限 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有5年及以上房地产开发企业项目营销总监或营销部负责人岗位工作经验。

烟台业达城市更新服务集团有限公司 安装造价师

1.熟悉安装水暖专业造价成本指标；                 
2.具备房地产开发投资测算并进行成本指标估算能力；                   
3.熟练使用相关安装造价软件审核预结算；                         
4.能够为投资拓展、设计、工程、报建、运营、营销等部门提供测
算支持。

1 土木类、工程造价、工程管理专业 1987年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有5年及以上房地产安装造价工作经验。

烟台业达项目管理咨询有限公司 高级开发专员

1.办理新建项目所需要的各种证件和手续，包括《国有土地使用证
》《建设用地规划许可》《建设工程规划许可证》《建设工程施工
许可证》等；
2.负责竣工后各项验收，包括国土规划、园林绿化、供水排水、消
防人防等，并取得不动产权证；
3.处理、沟通和维护政府相关部门的关系，为项目建设创造良好外
部环境；
4.及时向相关领导汇报工作进展，提出合理化建议；
5.熟悉烟台市报批报建工作的相关政策、流程、审批环节。

1 专业不限 1977年1月1日后出生 大学本科及以上学历
1.具有5年及以上报批报建工作经验且具有烟台本地大型项目申报工作经验；
2.具有一级注册建造师证书；
3.具有中级及以上专业技术职称。

烟台业达项目管理咨询有限公司 高级建筑设计师

1.熟悉房地产开发流程及建筑设计规范要求；
2.协助控制项目建筑设计进度、质量、成本及优化建筑设计方案，
完成建筑设计管理及相关图纸审查；
3.协调设计单位、施工单位组织落实建筑设计方案；
4.配合项目施工过程，提供建筑技术支持，解决施工现场问题，并
与其他专业协调，完成相关设计变更洽商等工作配合； 
5.熟悉施工图设计管理工作，并能协助解决现场施工问题；
6.具有良好的方案评审、图纸审核及品质把控能力。

2
土木类、建筑类、管理科学与工程类专

业
1987年1月1日后出生 大学本科及以上学历

1.具有5年及以上建筑设计或建筑设计管理工作经验，
2.一个及以上大型项目（医院、学校、商场、10万平米及以上住宅等）完整工作经验。

烟台业达城发环保建材有限公司 生产运营部副部长

1.监督生产加工商按照相关质量规范要求生产合格产品；
2.负责督促加工方按公司制定目标完成生产指标，以及核对加工费
用；
3.负责生产运营部日常生产运营管理等。

1 专业不限 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历
1.具有5年及以上管理工作经验且具有2年及以上砂石岗位相关工作经验；
2.具有C1驾驶执照。



需求公司 招聘岗位 岗位描述及其他要求
需求
人数

专业要求 年龄要求 学历 任职要求 备注

烟台业达城发教育管理有限公司 执行园长
1.负责幼儿园的全面工作，包括教研任务、行政管理；
2.热爱幼教事业，有一定组织管理能力、沟通能力。

2 专业不限 1977年1月1日后出生 大学专科及以上学历

1.近10年内具有5年及以上幼儿园副园长（及以上）工作经验；
2.取得教师资格证；
3.普通话二级乙等以上；
4.获得国家及教育行政部门颁发的园长培训证或参加一定学时的园长岗位培训。

烟台业达城发养老产业发展有限公司 养老事业部副部长

1.制定养老产业的发展规划方案和年度运营方案；
2.建立、健全社区养老、康养中心、医养中心、智慧养老的各项规
章制度和管理的规范化；
3.负责养老产业的前期筹备和运营管理工作，推动各项业务有序开
展；
4.具备较强的管理能力、协调能力和执行力，掌握医疗、护理、老
年护理等专业知识；
5.具有优秀的团队建设能力和人才培养能力，擅于制定工作计划及
推动工作目标的实现。

1 专业不限 1982年1月1日后出生 大学专科及以上学历
1.具有5年及以上养老或医疗机构工作经验；
2.具有养老产业全生命周期的运作经验；
3.具有医疗、护理相关职称或职业资格证书。

烟台业达城发养老产业发展有限公司 社区服务站站长

1.负责驿站的运营管理以及各项业务指标的达成；
2.负责入住老人的全面管理，以及老人的评估、档案资料建立及整
理存放；
3.组织管理站内活动，站外宣传推广；
4.执行公司安全、消防、卫生等条例，协助上级定期检查；
5.负责所在区域街道及居委会的沟通协调。

2 专业不限 1977年1月1日后出生 大学专科及以上学历
1.具有2年及以上养老院或养老机构工作经验；
2.具有老年人能力评估证或护理员技师证。

烟台业达城发养老产业发展有限公司 康养主管医师

1.能够熟练掌握中医按摩学相关康复方法，根据不同的老人来制定
不同的计划方案；
2.针对老人的身体健康状况，通过专业理疗减轻疾病症状、改善健
康状况。

1 中医学类、临床医学、护理学专业 1977年1月1日后出生 大学专科及以上学历
1.具有5年及以上针灸理疗、康复理疗工作经验；
2.具备中医师资格证。

烟台业达城发旅游资源有限公司 财务经理

1.根据发展要求，做好财务团队建设；
2.组织公司的财务、成本、投融资、会计核算及监督、财务分析等
方面的工作；
3.建立和完善财务管理制度和相关工作流程，合理实施税务筹划工
作；
4.根据年度经营目标和经营计划，组织预算的编制及分析等工作。

1 会计学、财务管理专业 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有5年及以上财务工作经验，有文旅项目、景区类财务管理岗位工作经验者优先。

烟台业达城发旅游资源有限公司 工程副经理
1.负责景区工程与设备设施日常维修，保障各类设备高效运转；
2.负责协调处理各方关系，协调设备备案验收等工作；
3.负责工程部门日常管理及制度建设。

1 电气类、计算机类专业 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有5年及以上旅游景区或综合体工程管理工作经验。

烟台业达城发旅游资源有限公司 运营副经理

1.负责文旅项目现场运营管理工作；
2.负责景区游客接待服务；
3.负责景区安全管理工作；
4.景区运营团队管理及制度建设。

1 专业不限 1982年1月1日后出生 大学专科及以上学历 具有5年及以上旅游景区或主题乐园运营管理工作经验。

烟台业达城发酒店管理有限公司 工程部经理

1.负责工程施工、设备设施维护保养；                               
2.熟悉工程现场施工、各种设备设施性能；
3.熟练操作办公自动化，具有较强的领导、协调、组织、分析、判
断、表达能力，有责任心。

1 土木类、建筑类、工程管理专业 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历 具有5年及以上四星级以上酒店相关专业管理经验。

烟台业达城发酒店管理有限公司 客务部经理
负责会展及酒店客房、会议室、洗衣房等模块的运营及日常管理工
作。   

1 专业不限 1977年1月1日后出生 大学专科及以上学历
具有5年及以上四星级以上酒店客房运营管理、政务会议接待、洗衣房运营筹备及管理工
作经验。

烟台业达城发酒店管理有限公司 餐饮部副经理

1.协助餐饮部经理完成部门日常管理工作；
2.控制食品和饮品的标准、规格和要求，正确掌握毛利率，抓好成
本核算，加强食品原料及物品的管理，控制成本；
3.制定服务标准和操作规范，监督服务态度、操作规范、食品质量
、清洁卫生及各项制度的执行情况，发现问题及时纠正和处理。

1 专业不限 1977年1月1日后出生 大学专科及以上学历 具有5年及以上四星级酒店餐饮类运营管理工作经验。

烟台业达城发创业投资有限公司 投资发展部部长

1.参与投资项目各阶段谈判，制定投资方案，完成投资项目内部审
核，推进项目进度；
2.具有较为丰富的尽调经验和撰写投资报告能力；
3.熟悉企业上市相关法律法规和流程；
4.优秀的口头及书面表达能力和商务谈判能力。

1 金融学、法学、财务管理、会计学专业 1982年1月1日后出生 大学本科及以上学历
1.具有5年及以上财务、审计、投资等相关工作经验； 
2.具有法律职业资格、注册会计师、董事会秘书资格、证券从业资格、基金从业资格证书
其中之一。

合计 30


