附件2：

普安县2021年公开招聘事业单位新增人员
考察政审报送材料及注意事项

考察政审的考生所需提供的材料有：1.学籍档案；2.个人现实表现材料；3.考察政审表。请考生认真仔细阅读提供材料的相关要求及注意事项。

一、考生学籍（人事）档案

考生带上普安县人才交流中心开具的提档函，到档案管理单位提档，由档案存放保管机构通过妥善途径将学籍（人事）档案于2022年7月15日前转递到指定单位。档案如有破损、拆封现象的不予接收。
二、个人现实表现材料

现有工作单位的考生，由工作所在单位开具个人现实表现材料（要求加盖单位公章，经办人签名）1份；没有工作单位的考生，以书面形式提交在校期间及毕业后至今的个人小结一份, 并签上（手写）姓名。
三、考察政审表

考生下载打印《普安县2021年公开招聘事业单位新增人员考察政审表》1份。 

1.个人信息部分由考生如实填写，家庭成员主要填写配偶、父母及子女等。
2.“思想政治及综合表现”一栏，由原单位或户籍所在地社区居委会、村委会填写并由经办人员签字后加盖公章。
3.“违法犯罪情况”一栏，由考生户籍所在地派出所填写并由经办人签字后加盖公章。

4.“考察政审单位意见”一栏，用人单位主管部门填写并签署考察是否合格意见，由经办人签字后加盖公章。

以上单位均需如实填写考生情况，有明确的结论性用语，不得盖空白章。

咨询电话：0859-7237576（县人社局人才交流中心）

     普安县公开招聘领导小组办公室 

                           2022年7月11日


