附件1：

固安县县属国有企业公开选拔（选聘）岗位信息表

	岗位
	人数
	备注

	总经理
	1
	1、年龄在45周岁以下（1976年7月11日及以后出生）；
2、具有国家承认的大学本科及以上学历；
3、社会人员应当具有经济、金融、财会、审计、企业管理等相关专业背景和3年以上企业或金融机构工作经历，曾在与政府投资公司性质相近的企业担任经营管理类高管或在规模较大的企业担任经营管理类中层职务3年以上的优先；具有注册会计师、高级经济师、高级工程师、注册金融分析师等职称和执业资格的优先。
4、具有正常履行职责的身体条件。

	其他副职
	4
	1、年龄在45周岁以下（1976年7月11日及以后出生）；
[bookmark: _GoBack]2、具有国家承认的大学本科及以上学历；
3、社会人员应当具有经济、金融、财会、审计、企业管理等相关专业背景和3年以上企业或金融机构工作经历，曾在与政府投资公司性质相近的企业担任经营管理类高管或在规模较大的企业担任经营管理类中层职务3年以上的优先；具有注册会计师、高级经济师、高级工程师、注册金融分析师等职称和执业资格的优先。
4、具有正常履行职责的身体条件。



