附件3
疫情防控有关要求

一、考前防疫准备
（一）为确保顺利进行双选，建议考生双选前7天内非必要不离开德州。尚在外地（省外、省内其他市）的考生应主动了解德州市疫情防控相关要求，按规定提前抵达我市，以免耽误双选。
（二）提前申领“山东省电子健康通行码”和“通信大数据行程卡”。
（三）按规定准备相应数量的核酸检测阴性证明（纸质版）。
核酸检测阴性证明纸质版（检测报告原件、复印件或打印“山东省电子健康通行码”显示的个人信息完整的核酸检测结果）须在入场时提交给工作人员。不能按要求提供规定的核酸检测阴性证明的，不得参加双选。

（四）每日自觉进行体温测量、健康状况监测，考前主动减少外出、不必要的聚集和人员接触，确保双选时身体状况良好。
二、省内考生管理要求
1.本市考生须持有双选前48小时内核酸检测阴性证明。

2.省内跨市参加双选的考生，须提供启程前48小时内核酸检测阴性证明和抵达德州市后双选前48小时内核酸检测阴性证明。
三、省外旅居史和特殊情形考生管理要求
省外入德返德和省内疫情重点地区入德返德参加双选的考生，需根据德州市疫情防控要求，提前3天向目的地社区（村）、单位或宾馆主动报备，也可通过“德州公安”微信公众号、“智慧德州”APP自主申报，抵达我市后须落实好下述各项疫情防控措施，参加双选时须提供规定次数的全部核酸检测证明。
1.省外低风险地区所在县（市、区）入德返德的考生，须提前3天到达我市，持启程前48小时内核酸检测阴性证明，抵达后第1天和第3天各进行1次核酸检测（其中一次为双选前48小时内核酸检测阴性证明）。
2.省外中高风险地区所在县（市、区）入德返德及有《2022年临邑县事业单位引进优秀青年人才双向选择健康承诺书》（附后）中规定情形的考生，须提前向临邑县事业单位人才引进工作领导小组办公室进行申报，由临邑县事业单位人才引进工作领导小组研究后确定具体工作安排。
四、双选当天有关要求

（一）考生参加双选时应自备一次性使用医用口罩或医用外科口罩，除接受身份核验时按要求摘下口罩外，进出双选地点以及双选期间应全程佩戴口罩。

（二）进入双选地点时须接受体温测量，扫描场所码，核验身份证、国务院行程卡、本人规定时间、规定数量的新

冠病毒核酸检测阴性证明纸质版，未携带的不得入场。
（三）因双选前防疫检查需要，请预留充足入场时间，参加双选人员须听从工作人员指挥，保持“一米线”，排队有序入场。

（四）双选期间，工作人员将组织全体考生签订《2022年临邑县事业单位引进优秀青年人才双向选择健康承诺书》，请考生提前了解健康承诺书内容，按要求如实签订。
疫情防控咨询电话：0534-7803886

2022年临邑县事业单位引进优秀青年人才双向选择健康承诺书
	地点：临邑县人力资源和社会保障局
	时间：2022年7月14日

	健康

申明
	1.是否有中、高风险等疫情重点地区旅居史且离开上述地区已满14天但不满21天？
2.居住社区21天内是否发生疫情？
3.是否有境外旅居史且入境已满21天但不满28天？

4.是否属于治愈出院满14天的确诊病例和无症状感染者？

	
	5.是否双选前14天内从省外发生本土疫情省份入鲁返鲁？

	
	6.是否属于确诊病例、疑似病例、无症状感染者和尚在隔离观察期的密切接触者、次密接？

7.双选前14天内是否有发热、咳嗽等症状未痊愈且未排除传染病及身体不适？
8.是否有中、高风险等疫情重点地区旅居史且离开上述地区不满14天？
9.是否有境外旅居史且入境未满21天？

	考生

承诺
	本人如实填报健康申明，已提供规定期限内的核酸检测阴性证明。如因瞒报或虚假填报引起不良后果，本人愿承担相应的法律责任。

	序号
	是否存在健康申明的情形？（填“是”或“否”。如“是”，请详细列明）
	考生承诺签字
	
	序号
	是否存在健康申明的情形？（填“是”或“否”。如“是”，请详细列明）
	考生承诺签字

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	注：“健康申明”中1--9项为“是”的，考生须提前向临邑县事业单位人才引进工作领导小组办公室进行申报，由临邑县事业单位人才引进工作领导小组研究后确定具体工作安排。


