附件1：

2022年山东省菏泽第一中学分校引进高层次人才面试人员须知
一、面试人员应规范佩戴口罩，遵守疫情防控规定，于2022年6月12日上午7:30分前凭有效居民身份证、准考证、山东省电子健康通行码绿码、行程卡、《健康管理信息采集表》、考前48小时内和24小时内两次菏泽市定点医院新冠肺炎核酸检测阴性报告（纸质版）等材料进入考点，并配合做好测温、验码、扫“场所码”等防疫工作，体温检测正常（体温＜37.3℃），且证件材料齐全的考生方可进入考点，迟到10分钟不得进入考点。未提供相应证件材料或未按规定时间进入考点的面试人员，取消面试资格。
二、面试人员进入考点后应主动上缴书籍、资料和通讯工具等，由工作人员统一保管。不得携带任何书籍、资料和通讯工具等进入考场，面试过程中发现未上缴通讯工具等设备的，取消面试资格。
三、面试人员严禁弄虚作假、冒名顶替，违反规定的取消面试资格。

四、面试人员应自觉遵守面试纪律，服从工作人员安排，不得擅自行动，不得高声喧哗，不得交流任何面试信息或个人信息，如需去卫生间，应先向工作人员申请，由工作人员陪同前往。
五、面试人员抽签后按顺序号等候面试，不得私自调换顺序号，违反者取消面试资格。

六、工作人员按抽签顺序号依次将面试人员引领至备课室，备课30分钟后由工作人员引领至测试室，面试时间15分钟。计时员会在试讲的第9分钟提醒试讲还有1分钟，答辩的第4分钟提醒答辩还有1分钟。宣布“面试时间到”之后面试人员要立即停止面试，由工作人员引领至休息室等候。各岗位所有人员面试结束后，统一宣布成绩。

七、面试人员应严格遵守相关政策规定，其在应聘期间的表现，将作为招聘考察的重要内容之一。对违纪违规的应聘人员，按照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（中华人民共和国人力资源和社会保障部令第35号）进行处理。
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