范县职业技术学校
2022年招聘代课教师公告
为加快推动范县职业教育高质量发展，培养高技能人才，服务于地方经济，配齐配强教学力量，经县政府研究决定，面向社会招聘30名优秀教师。特公告如下：

一、工资待遇
学校和应聘教师签订三年劳动合同，负责办理教师五险一金，试用期一个月，工资1500元。试用期过后月总收入4000元（含五险一金个人缴纳部分），三年后根据学校情况，若需要代课教师，则优先录用。
二、有下列情形之一的不得报考：
1、 涉嫌违法犯罪行为正在接受调查的人员；
2、 尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员；
3、 曾在公务员招录、事业单位公开招聘考试中被认定有舞弊等严重违反招聘纪律行为人员；
三、报名方法及程序
1、报名时间：2022年5月20日9:00至5月27日17:00。
2、报名方法：请登录范县职业技术学校官网（www.fxzyjsxx.cn）以及公众号，从《2022年范县职业技术学校招聘教师公告》附件中下载《范县职业技术学校招聘教师报名表》，以附件形式发送到招聘邮箱。邮件标题为：学科+姓名+毕业院校。如，语文+张三+XX大学。报名信箱：fxzyjsxx@126.com 联系人：邵老师，咨询及联系电话：0393-5255159  13839318007
3、资格审查
资格初审时间：2022年5月28日9:00至2022年5月31日17:00。
人事部门及时对报名人员的信息进行初审， 凡符合招聘条件的，接电话通知到范县职业技术学校值班办公室进行资格审查。
资格审查时请携带《范县职业技术学校招聘教师报名表》、三张2寸红底照、征信报告，应届毕业生还需带身份证、学生证等相关证件；在职教师或往届毕业生还需携带身份证、毕业证、教师资格证等相关证件。资格审查合格，现场需交100元报名费。
四、领取准考证
于2022年7月8日9:00至下午16:30期间，由本人带着本人身份证到范县职业技术学校门岗处领取准考证。如未及时领取准考证造成的后果由报考人员个人承担。
五、笔试
时间：2022年7月9日9:00至11:00
笔试采取闭卷方式进行，满分为100分。笔试内容：为报考事业编考试内容《职业能力测验》《公共基础知识》各占50分。报考人员还需携带笔试准考证、身份证。笔试地点以准考证为准。笔试成绩在范县职业技术学校网站及公众号公布，同时公布进入面试名单。
六、面试
时间：2022年7月16日9:00开始

地点：报告厅一楼党建室
进入面试人员需持笔试准考证、身份证，证件不齐的不能进入面试考点。面试成绩满分为100分，曾在一线教学的人员，经核实属实的另加5分。
七、个人总成绩
个人总成绩=笔试成绩×50%+面试成绩×50%。
八、其他
       一旦被学校录用后，一切服从学校安排。凡年度总考核不及格、有违法行为、违背师德行为、违反校纪校规等不良行为，经教育批评不能认识或改正错误的解除劳动合同。
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