附件1
[bookmark: _GoBack]国家药品监督管理局药品评价中心2022年公开招聘岗位信息表
	单位主要职责：
1.组织制定修订药品不良反应、医疗器械不良事件、化妆品不良反应监测与上市后安全性评价以及药物滥用监测的技术标准和规范。2.组织开展药品不良反应、医疗器械不良事件、化妆品不良反应、药物滥用监测工作。3.开展药品、医疗器械、化妆品的上市后安全性评价工作。4.指导地方相关监测与上市后安全性评价工作。组织开展相关监测与上市后安全性评价的方法研究、技术咨询和国际（地区）交流合作。5.参与拟订、调整国家基本药物目录。6.参与拟订、调整非处方药目录。7.承办国家局交办的其他事项。

	岗位名称
	招聘
人数
	应届毕业生或
社会在职人员
	政治
面貌
	年龄条件
	学历学位
	专业要求
	其他条件

	人事岗
	1
	社会在职
人员
	中共
党员
	35周岁
以下
	本科及
以上
	本科：哲学（010101）、法学（30101K）、政治学（030205T）、社会学（030301）、人力资源管理（120206）、公共事业管理（120401）、行政管理（120402）、劳动与社会保障（120403）
研究生：哲学（01）、法学（0301）、政治学（0302）、社会学（0303）、公共管理（1204）
	1. 具有北京市常住户口。
2. 2年以上人事相关工作经验。
3. 具有中级职称年龄可放宽至40周岁，具有高级职称年龄可放宽至45周岁。

	党务岗
	1
	社会在职
人员
	中共
党员
	35周岁
以下
	本科及以上
	本科：哲学（010101）、法学（30101K）、政治学（030205T）、社会学（030301）、马克思主义理论（030504T）、汉语言文学（050101）、新闻学（050301）、传播学（050304）、公共事业管理（120401）
研究生：哲学（01）、法学（0301）、政治学（0302）、社会学（0303）、马克思主义理论（0305）、中国语言文学（0501）、新闻传播学（0503）、公共管理（1204）
	1. 具有北京市常住户口。
2. 2年以上党务相关工作经验。
3. 具有中级职称年龄可放宽至40周岁，具有高级职称年龄可放宽至45周岁。

	监测评价岗一
	1
	社会在职
人员
	不限
	35周岁
以下
	硕士研究生及以上
	医学（10）
	1. 具有北京市常住户口。
2. 2年以上化妆品相关工作经验。
3. 具有中级职称年龄可放宽至40周岁，具有高级职称年龄可放宽至45周岁。

	监测评价岗二
	1
	社会在职
人员
	不限
	35周岁
以下
	硕士研究生及以上
	医学（10）、生物医学工程（0831）
	1. 具有北京市常住户口。
2. 2年以上药品、医疗器械相关工作经验。
3. 具有中级职称年龄可放宽至40周岁，具有高级职称年龄可放宽至45周岁。


备注：岗位专业名称及代码参考《普通高等学校本科专业目录》《研究生招生学科、专业代码册》。对于所学专业类同但不在上述参考目录中的，应聘人员可与我单位联系，确认报名资格。
