附件1：

陕西铁路物流集团有限公司

2022年社会招聘需求计划表

	序号
	编号
	岗位名称
	需求人数（人）
	岗位要求 
 年龄、学历、业务能力水平（技能等级、技术职称）、工作年限等
	工作地点
	备注

	1
	合  计
	308
	-
	-
	

	2
	小  计（A）
	75
	-
	-
	

	3
	A01
	信号工程师
	1
	40周岁内，本科及以上学历，铁道通信、信号等相关专业，技师（或高级）及以上专业技能（或技术）等级，熟悉铁路工程通信、信号专业工作，参与大型铁路项目相关工作，从事本岗位8年及以上相关工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	


	4
	A02
	信号工
	16
	年龄28-35周岁内，大专及以上学历，铁道信号相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，3年以上相关工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	5
	A03
	通信工
	11
	30周岁内，大专及以上学历，铁路通信相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，3年以上通信工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	6
	A04
	轨道车司机
	3
	年龄28-35周岁内，大专及以上学历，机械设计制造及自动化、铁道机车车辆相关专业，取得轨道机车驾驶证，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，3年以上工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	7
	A05
	钢轨探伤工
	6
	35周岁内，大专及以上学历，铁道工程或无损检测相关专业，需有一级探伤证，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，5年及以上钢轨探伤工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	8
	A06
	钢轨熔接工
	2
	年龄30岁内，大专及以上学历，铁道工程专业，需有钢轨铝热焊接证，3年以上相关工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	9
	A07
	线路工
	19
	年龄30周岁内，大专及以上学历，铁道工程专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，3年以上相关工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	10
	A08
	防护员
	17
	年龄30周岁内，大专及以上学历，铁道工程专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，3年以上相关工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	11
	小  计(B)
	142
	-
	-
	

	12
	B01
	电气工程师
	1
	40周岁以下，本科及以上学历，电气自动化相关专业，熟悉铁路工程强电专业工作，参与大型铁路项目强电建设，技师（或高级）及以上专业技能（或职称）等级，8年以上相关工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	13
	B02
	接触网工
	17
	32周岁以下，大专及以上学历，铁路供电相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，能从事高空作业，从事本岗位工作或相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	14
	B03
	电力工
	7
	32周岁以下，大专及以上学历，铁路供电相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事本岗位工作或相关工作6年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	15
	B04
	变配电检修
	4
	32周岁以下，大专及以上学历，铁路供电相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事本岗位或相关工作7年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	16
	B05
	接触网作业车司机
	4
	35周岁以下，大专及以上学历，铁路供电相关专业，有内燃机车驾驶证，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事相关工作5年及以上，符合机车司机体检标准要求。
	陕西榆林、神木地区
	

	17
	B06
	电力机车

司机
	10
	35周岁以下，大专及以上学历，有电力机车驾驶证，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事相关工作5年及以上,万吨2年及以上工作经验，符合机车司机体检标准要求。
	陕西榆林、神木地区
	

	18
	B07
	电力机车

副司机
	29
	30周岁以下，大专及以上学历，从事相关工作3年及以上，符合机车司机体检标准要求。
	陕西榆林、神木地区
	

	19
	B08
	整备司机
	12
	30周岁以下，大专及以上学历，从事相关工作5年及以上，符合机车司机体检标准要求。
	陕西榆林、神木地区
	

	20
	B09
	整备副司机
	12
	30周岁以下，大专及以上学历，从事相关工作3年及以上，符合机车司机体检标准要求。
	陕西榆林、神木地区
	

	21
	B10
	内燃机车

司机
	6
	35周岁以下，大专及以上学历，有内燃机车驾驶证，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事相关工作5年及以上，符合机车司机体检标准要求。
	陕西榆林、神木地区
	

	22
	B11
	内燃机车

副司机
	16
	30周岁以下，大专及以上学历，从事相关工作3年及以上，符合机车司机体检标准要求。
	陕西榆林、神木地区
	

	23
	B12
	机车调度
	10
	35周岁以下，大专及以上学历，铁路机车车辆相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事机车调度或相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	24
	B13
	信号员（扳道员）
	4
	年龄28-35周岁内，大专及以上学历，铁路机车车辆相关专业，能熟练操作股道自动化管 理系统，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，3年以上相关工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	25
	B14
	制动钳工
	7
	35周岁以下，大专及以上学历，铁路机车车辆相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级,从事相关工作3年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	26
	B15
	机电维修
	2
	35周岁以下，大专及以上学历，铁路机电维修相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级,从事相关工作3年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	27
	B16
	机具维修工
	1
	35周岁以下，大专及以上学历，铁路专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级,从事相关工作3年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	28
	小  计(C)
	28
	-
	-
	

	29
	C01
	行车类
	22
	38岁以下，大专及以上学历，铁路运输相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事5年以上相关岗位工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	30
	C02
	调车类
	3
	35岁以下，大专及以上学历，铁路运输相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事5年以上相关岗位工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	31
	C03
	运输技术员
	1
	38岁以下，本科及以上学历，铁路运输相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，熟悉铁路运输组织模式及运营管理方案等，从事8年以上相关岗位工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	32
	C04
	企业运输员
	2
	35岁以下，大专及以上学历，铁路运输相关专业，高级工（初级）及以上技能（职称）等级，从事5年以上相关岗位工作经验。
	陕西榆林、神木地区
	

	33
	小  计(D)
	57
	-
	-
	

	34
	D01
	财务类
	5
	38周岁以下，本科及以上学历，中级会计师及以上专业技术职称，熟练掌握国家及集团财务管理规定，公文写作能力强，财务分析能力强，综合素质高，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，注册会计师优先；从事财务相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	35
	D02
	党群类
	4
	38周岁以下，本科及以上学历，熟练掌握党的基本理论，写作能力强，沟通能力较好，综合素质较高，能熟练掌握常用办公软件有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事党群相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	36
	D03
	高级文秘
	3
	38周岁以下，本科及以上学历，汉语言文学相关专业，具有较强的写作能力、能熟练从事文书工作，能熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事高级文秘相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	37
	D04
	人力资源类
	4
	38周岁以下，本科及以上学历，人力资源管理等管理学专业，掌握熟知国家及地方人力资源相关管理规定，较强沟通能力，熟练掌握常用办公软件有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事人力资源相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	38
	D05
	合同、招投标
	1
	38周岁以下，本科及以上学历，工程管理或者法务相关专业，熟练掌握国家及地方合同、招投标相关管理规定，具备合同起草、审查能力，能够组织工程项目、物资设备招标等相关工作，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事合同、招投标相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	39
	D06
	预算管理
	2
	38周岁以下，本科及以上学历，从事预算相关工作10年及以上，熟练掌握国家及集团预算相关管理规定，具备工程概预算编制能力，具备项目计价和结算工作能力，有大型国有企业工作经验优先，中级专业技术职称以上，熟练掌握常用办公软件。
	陕西榆林、神木地区
	

	40
	D07
	企业管理
	3
	38周岁以下，本科及以上学历，工商管理相关专业，具备工程概预算编制能力，熟知企业管理学知识，熟练掌握企业内控体系建立、优化流程的基础知识，熟练掌握常用办公软件，，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事企业管理相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	41
	D08
	安全、环水保
	12
	38周岁以下，本科及以上学历，安全、环境工程相关专业，熟悉了解安全、环水保相关政策，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事安全、环水保相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	42
	D09
	培训专员
	2
	38周岁以下，本科及以上学历，了解掌握国家及集团培训相关管理政策，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事培训相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	43
	D10
	物流贸易专干
	1
	38周岁以下，本科及以上学历，熟练掌握国家及集团物流贸易知识，具有较强的写作能力，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事物流贸易相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	44
	D11
	征拆协调岗
	3
	38周岁以下，本科及以上学历，熟练掌握国家及集团征拆协调管理政策，具有较强的沟通协调能力，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事征拆协调相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	45
	D12
	隧道工程师
	1
	38周岁以下，本科及以上学历，铁道工程相关专业，熟悉隧道工程的技术管理工作，具有较好的沟通协调能力，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级以上专业技术职称，从事山区铁路工程建设8年以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	46
	D13
	项目前期岗
	1
	38周岁以下，本科及以上学历，具有较好的沟通协调能力，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事项目前期相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	47
	D14
	工程质量岗
	1
	38周岁以下，本科及以上学历，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事工程质量相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	48
	D15
	综合管理类
	4
	38周岁以下，本科及以上学历，熟练掌握公文写字、档案管理等工作，具有较好的沟通协调能力，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事综合管理类相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	49
	D16
	工程技术管理类
	3
	38周岁以下，本科及以上学历，熟悉铁路工程土建、线路及四电专业，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级工程师及以上专业技术职称，从事工程技术管理类相关工作6年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	50
	D17
	对外协调类
	2
	38周岁以下，本科及以上学历，熟悉政府现行相关制度和行业规定，熟练掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事对外协调类相关工作10年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	51
	D18
	桥梁、电气类
	2
	38周岁以下，本科及以上学历，从事桥梁、电气类类相关工作10年及以上，熟练掌握铁路工程桥梁、电气类相关业务，有大型国有企业工作经验优先，中级工程师以上专业技术职称，熟练掌握常用办公软件。
	陕西榆林、神木地区
	

	52
	D19
	工程造价类
	1
	38周岁以下，大专及以上学历，熟练掌握工程造价及预决算相关业务，掌握常用办公软件，有大型国有企业工作经验优先，中级工程师以上专业技术职称，从事桥梁、电气类类相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	53
	D20
	系统维护
	2
	38周岁以下，大专及以上学历，计算机相关专业，能够熟练掌握信息系统维护相关业务，有大型国有企业工作经验优先，中级及以上专业技术职称，从事系统维护相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	54
	小  计(E)
	6
	-
	-
	

	55
	E01
	集控操作员（电气楼）
	2
	38周岁以下，大专及以上学历，熟练掌握企业生产管理及生产工艺流程，有大型国有企业工作经验优先，高级工（或中级）及以上技能（或职称）等级，从事集控操作员相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	56
	E02
	装车操作员（快装系统）
	2
	38周岁以下，大专及以上学历，熟练掌握煤炭集运站受煤系统工艺流程，有大型国有企业工作经验优先，高级工（或中级）及以上技能（或职称）等级，从事装车操作相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	

	62
	E08
	管理员
	2
	38周岁以下，大专及以上学历，能熟练操作计算机和办公软件，沟通能力强，有大型国有企业工作经验优先，高级工（或中级）及以上技能（或职称）等级，熟练掌握常用办公软件，具有食堂管理、物业管理经验相关工作5年及以上。
	陕西榆林、神木地区
	


