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	[bookmark: _GoBack]贵州金州电力集团有限责任公司公开招聘岗位信息表

	类别
	岗位编号
	公司名称
	部门
	岗位
名称
	招聘数量
	学历
	专业
	年龄
	其他
	薪酬待遇
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A
	1
	贵州万峰电力股份有限公司
	计量中心
	外校员
	1
	本科及以上
	电气工程及其自动化、电力系统及其自动化
	28周岁及以下
	需有学位证
	按该公司薪酬制度规定
	1、有计量或继保2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2、持有效期内特种作业操作证（操作项目：高压作业），笔试成绩加2分。

	
	2
	贵州万峰电力股份有限公司
	运维检修部
变电检修中心
	变电检修工
	1
	本科及以上
	电气工程及其自动化
	28周岁及以下
	需有学位证
	按该公司薪酬制度规定
	1、有变电检修2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2、持有效期内特种作业操作证（操作项目：高压作业），笔试成绩加2分。

	
	3
	贵州万峰电力股份有限公司
	运维检修部
变电检修中心
	变电检修工
	1
	本科及以上
	电子信息工程
	28周岁及以下
	需有学位证
	按该公司薪酬制度规定
	1、有变电检修2年及以上工作经历，笔试成绩加2分；
2、持有效期内特种作业操作证，笔试成绩加2分。

	B
	4
	贵州图南矿业（集团）有限公司
	机电部
	技术员
	3
	本科及以上
	电气工程及其自动化、机械工程及其自动化、矿山机电
	不限
	因涉及下矿井工作，限男性报名；需有学位证
	按该公司薪酬制度规定
	2021-2022届毕业生
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